MUHTEMEL SORU ANALIZi

Delialioglu

Amag

MADDE 1.Bu Yonetmeligin amaci, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nda ongoriilen
iiniversite birimlerinin akademik yénden teskilatlanmas, isleyis, gorev, yetki ve
sorumluluklariyla, ilgili alt birimlerin iist birimlerle olan iliskilerini diizenlemektir.

MEVZUAT MADDELERI

Kapsam

MADDE 2. Bu Yonetmelik; iiniversiteler, fakiilteler, enstitiiler, yiiksekokullar ile bunlari
olusturan boéliimler, anabilim veya anasanat dallar1 ve bilim veya sanat dallarinin kurulus,
yOnetim ve gorev esaslarini kapsar.

Universiteler

MADDE 3. Universite; bilimsel 6zerklige ve kamu tiizel kisiligine sahip, yiiksek diizeyde
egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin yapan ve fakiilte, enstitii, yiiksekokul, boliim,
anabilim dali, anasanat dali, bilim dali, sanat dali, aragtirma ve uygulama merkezlerinden
olusan bir yiiksekégretim kurumudur. Universite, devlet kalkinma planlar ilke ve hedefleri
dogrultusunda ve yiiksekogretim planlamasi  cercevesinde, YUKSEKOGRETIM
KURULUNUN olumlu gériisii veya 6nerisi tizerine KANUNLA kurulur.

Rektor

MADDE 4. a) Secimi ve Atanmasi: Gorevdeki rektdriin cagrisi ile toplanacak 6gretim
tiyeleri tarafindan ALTI rektor aday: segilerek belirlenir. Belirlenen rektér adaylarindan
YUKSEKOGRETIM KURULUNUN sececegi UC aday atanmak iizere Cumhurbaskani’na
sunulur. CUMHURBASKANI bu ii¢ adaydan birini rektor olarak atar. Universite veya yiiksek
teknoloji enstitiisii tiizel kisiligini temsil eden rektérlerin gérev siiresi DORT yildir. Siiresi
sona erenler IKi ddnemden fazla rektérliik yapmamis olmak kaydiyla yeniden rektér olarak
secilip atanabilirler.

YUKSEKOGRETIMDE GOREVDE YUKSELME SINAVI DERS NOTLARI VE

(Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi)

ACIKLAMA

“llgili yonetmeligin diizenleyici hiikiimleri olmast nedeniyle soru
gelme ihtimali diigtiktiir.”

“llgili yénetmeligin diizenleyici hiikiimleri olmasi nedeniyle soru
gelme ihtimali diigtiktiir.”

“Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligine gére Universiteler
kimin uygun gértisii veya onerisi lizerine kurulur?”

“ Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligine gére gérevdeki
rektortin cagrisi ile toplanacak égretim iiyeleri tarafindan kag rektér
adayi secilir 7”

“ Universitelerde Akademik Tegkilat Yénetmeligine gére —rektor
adaylarindan Yiiksekégretim Kurulunun sececegi ka¢c aday atanmak
lizere Cumhurbaskani’na sunulur ?”

“ Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligine gére rektérlerin
gorev stiresi kag yildir ?”
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Rektor aday1 secimleri gizli oyla yapilir. Oy veren 6gretim iiyeleri oy pusulasina yalniz bir
isim yazabilir. Birinci toplantida 6gretim {iyelerinin en az yarisinin hazir olmasi aranir.
Cogunluk saglanamadig taktirde toplanti KIRKSEKIZ saat ertelenir ve nisap aranmaksizin
secim yapilir. Gecerli oylara gore en cok oy alan alti kisi aday olarak secilmis sayilir.
Adaylarin esit oy almalar1 halinde dncelik sirasi kur’a cekilmek suretiyle belirlenir. Se¢im
sonucu bir tutanakla tespit edilerek, tutanak ve aday olarak belirlenen alti kisinin
ozgecmisleri rektor tarafindan YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGINA gonderilir.
Yapilan secimde aday sayisi altidan eksik oldugu taktirde rektor aday: belirleme islemi
tamamlanmamis sayilir. Bu durum Yiiksekogretim Kuruluna bildirilir ve her seferinde EN
GEC BIR AY icinde yeni aday secimi icin gorevdeki rektér, égretim iiyelerini tekrar
toplantiya ¢agirir. Yeni rektor atanincaya kadar rektor veya vekilinin gérevi devam eder.
Rektorlerin yas haddi ALTMISYEDIDIR. Ancak rektér atanmis olanlarda gérev siiresi
bitinceye kadar yas haddi aranmaz.

Vakiflarca kurulan tniversitelerde rektor, Yiksekogretim Kurulunun olumlu gorisi
alinarak, MUTEVELLI HEYET tarafindan atanir.

Rektor, calismalarinda kendisine yardim etmek iizere, Universitenin aylikh profesérleri
arasindan ikiden az olmamak kaydiyla, EN COK UC kisiyi rektér yardimcisi olarak seger.
Ancak merkezi acik 6gretim yapmakla gorevli iiniversitelerde, gerekli hallerde rektdr
tarafindan BES rektor yardimcisi segilebilir.

Rektor yardimcilari, rektor tarafindan bes yil icin atanir. Rektor gerekli gordiigii hallerde
yardimcilarini degistirebilir. Rektoriin gorevi sona erdiginde yardimcilarinin da gorev
sliresi sona erer.

Rektor iznini YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANINDAN alir. Rektér iiniversite
merkezinin bulundugu sehirden baska sehirlerde bulunan, tiniversiteye bagh birimlerdeki
calismalar ile Universitelerarasi Kurul ve Rektérler Komitesi toplantilarina katilmak iizere
yapacagl seyahatler disinda kalan, gorev ve seyahatlerini Yiikksekdgretim Kurulu Baskanina

YUKSEKOGRETIMDE GOREVDE YUKSELME SINAVI DERS NOTLARI VE

(Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi)

“ Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligine gore rektorler en
fazla kag dénem gdrev yapabilirler ?”

“ Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligine gére Rektor adayi
secimlerinde birinci toplantida ¢ogunluk saglanamadigi taktirde
toplanti kag saat ertelenir ?”

“ Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligine gére Rektor adayi
secimlerinde secim sonucu bir tutanakla tespit edilerek, tutanak ve
aday olarak belirlenen alt1 kisinin ozgecmisleri rektér tarafindan
nereye gonderilir ?”

“ Universitelerde Akademik Tegkilat Yonetmeligine gére rektor adayi
belirleme islemi tamamlanmadiginda bu durum Yiiksekdgretim
Kuruluna bildirilir ve her seferinde yeni aday secimi icin gérevdeki
rektér, 6gretim tiyelerini en geg kag ay icinde tekrar toplantiya cagirir
on

“ Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligine gore Rektor yas
haddi kagtir ?”

“ Universitelerde Akademik Tegkilat Yénetmeligine gére Vakiflarca
kurulan fiiniversitelerde rektér, Yiiksekdgretim Kurulunun olumlu
gortisii alinarak kim tarafindan atanir ?”

“ Universitelerde Akademik Teskilat Yénetmeligine gére Rektor,
calismalarinda kendisine yardim etmek iizere, Universitenin aylikli
profesérleri arasindan ikiden az olmamak kaydiyla en ¢ok kag rektor
yardimcisi segebilir 7”
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bildirir. Bu sekilde gorevden ayrilmalarin ONBES gilinii gecmesi halinde Baskan
Yiiksekogretim Kuruluna bilgi verir.

Rektor gorev basinda olmadig1 zaman yardimcilarindan birini vekil birakir. Géreve vekalet
ALTI AYDAN fazla siirerse yeni bir rektor atanir.

b) Gorev, yetki ve sorumluluklar:

1. Universite kurullarina BASKANLIK etmek; yiiksekoégretim iist kuruluslarinin kararlarini
uygulamalk, tiniversite kurullarinin 6nerilerini inceleyerek karara baglamak ve liniversiteye
bagl kuruluslar arasinda diizenli ¢calismay1 saglamak,

2. Her egitim-6gretim yili sonunda ve gerektiginde Universitenin egitim-6gretim bilimsel
arastirma ve yayin faaliyetleri hakkinda UNIVERSITELERARASI KURULA bilgi vermek,

3. Universitenin yatirim programlarini, biitcesini ve kadro ihtiyaclarini, bagh birimlerinin
ve liniversite yonetim kurulu ile senatosunun goriis ve 6nerilerini aldiktan sonra hazirlamak
ve Yiiksek6gretim Kuruluna sunmak,

4. Gerekli gordiigu hallerde tUniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler
vermek,

5. Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gézetim ve denetim
gorevini siirdiirmek,

6. Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

REKTOR, iiniversitenin ve bagh birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,
gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve
yayin faaliyetlerinin devlet kalkinma plani ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip
yurutiilmesinde, bilimsel ve idari gézetim ve denetimin yapilmasinda ve bu goérevlerin alt
birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuclarinin alinmasinda birinci
derecede yetkili ve sorumludur.

YUKSEKOGRETIMDE GOREVDE YUKSELME SINAVI DERS NOTLARI VE

(Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi)

“Universitelerde Akademik Tegkilat Yonetmeligine gére merkezi acik
ogretim yapmakla gorevli iiniversitelerde, gerekli hallerde rektér
tarafindan kag rektor yardimcisi secilebilir ?”

“Universitelerde Akademik Teskilat Yénetmeligine gére Rektér iznini
nereden alir 7”

“ Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmelijine gére Rektor
liniversite merkezinin bulundugu sehirden baska sehirlerde bulunan,
liniversiteye bagh birimlerdeki calismalar ile Universitelerarast Kurul
ve Rektérler Komitesi toplantilarina katilmak lizere yapacagi
seyahatler disinda kalan, gérev ve seyahatlerini Yiiksekégretim
Kurulu Baskanina bildirir. Bu sekilde gérevden ayrilmalarin kag giinti
gecmesi halinde Baskan Yiiksekdgretim Kuruluna bilgi verir.

“ Universitelerde Akademik Tegkilat Yénetmeligine gére Universite
kurullarina kim baskanlik eder ?”

“ Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligine gére Rektor her
egitim-6gretim yili sonunda ve gerektiginde liniversitenin egitim-
ogretim bilimsel arastirma ve yayin faaliyetleri hakkinda nereye bilgi
verir ?”

“Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligine gore Universitenin
ve bagh birimlerinin oOgretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, o6grencilere gerekli sosyal
hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman giivenlik énlemlerinin
alinmasinda,  egitim-égretim,  bilimsel —arastirma ve yayin
faaliyetlerinin devlet kalkinma plani ilke ve hedefleri dogrultusunda
planlanip yiirtitiilmesinde, bilimsel ve idari gozetim ve denetimin
yapilmasinda ve bu gérevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip ve
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Senato

MADDE 5. a)Kurulus ve isleyisi: Senato REKTORUN BASKANLIGINDA, REKTOR
YARDIMCILARI, DEKANLAR VE HER FAKULTEDEN, FAKULTE KURULLARINCA UC YIL
ICIN SECILECEK BIiRER OGRETIM UYESI iLE REKTORLUGE BAGLI ENSTITU VE
YUKSEKOKUL MUDURLERINDEN olusur.

Senato, her 6gretim y1l1 basinda ve sonunda olmak iizere yilda en az IKI defa toplanr.
Rektor, gerekli gordigi hallerde senatoyu toplantiya cagirir.

b) Gorevleri: Senato, liniversitenin akademik organi olup asagidaki gorevleri yapar:

1) Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yaymn faaliyetlerinin esaslari
hakkinda karar almak,

2) Universitenin biitiiniini ilgilendiren kanun ve yénetmelik taslaklarin1 hazirlamak veya
goris bildirmek,

3) Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete’de yayimlanarak yliriirlige girecek olan
liniversite veya iiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

4) Universitenin YILLIK EGITIM-OGRETIM PROGRAMINI VE TAKVIMINi INCELEYEREK
KARARA BAGLAMAK.

5) Bir sinava bagh olmayan fahri akademik unvanlar1 vermek ve fakiilte kurullarinin bu
konudaki onerilerini karara baglamak,

6) Fakiilte kurullar ile rektorliige bagl enstitii ve yliksekokul kurullarinin kararlarina
yapilacak itirazlari inceleyerek karara baglamak,

7) Universite yonetim kuruluna iiye segmek,

8) Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universite Yonetim Kurulu

YUKSEKOGRETIMDE GOREVDE YUKSELME SINAVI DERS NOTLARI VE

(Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi)

kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci derecede
yetkili ve sorumlu kimdir ?”

“ Universitelerde Akademik Teskilat Yénetmeligine gére Senato

kimlerden olusur ?”

“ Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligine gére Senato, her
ogretim yili basinda ve sonunda olmak iizere yilda en az kag defa
toplanir ?”

“«

Universitelerde ~ Akademik  Tegkilat — Yonetmeligine gére
Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini
inceleyerek karara baglama gérevi kimindir ?”
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(Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi)

MADDE 6. a)Kurulus ve isleyisi: Universite yonetim kurulu, REKTORUN
BASKANLIGINDA DEKANLARDAN, UNIVERSITEYE BAGLI DEGISIK OGRETIM BiRiM VE
ALANLARINI TEMSIL EDECEK SEKILDE SENATOCA DORT YIL iCiN SECILECEK UC
PROFESORDEN olusur.

Rektor gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya cagirir.

Rektor yardimcilari oy hakki olmaksizin yonetim kurulu toplantilarina katilabilirler.

b) Gorevleri: Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektére yardimc bir organ olup
asagidaki gorevleri yapar:

1. Yiiksekogretim tist kuruluslari ile senato kararlarinin uygulanmasinda belirlenen plan ve
programlar dogrultusunda rektdre yardim etmek,

2. FAALIYET PLAN VE PROGRAMLARININ uygulanmasini saglamak, iiniversiteye bagh
birimlerin onerilerini dikkate alarak YATIRIM PROGRAMINI, BﬂT(;E TASARISI
TASLAGINI incelemek ve kendi 6nerileri ile birlikte rektorliige sunmalk,

3. Universite yonetimi ile ilgili olarak rektoriin getirecegi konularda karar almak,

4. FAKULTE, ENSTITU VE YUKSEKOKUL YONETIM KURULLARININ KARARLARINA
YAPILACAK ITIRAZLARI INCELEYEREK KESIN KARARA BAGLAMAK,

5. Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilteler

MADDE 7. Fakiilte; yiiksek diizeyde egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin yapan ve
kendisine enstitii, ylksekokul ve benzeri kuruluslar baglanabilen bir yiliksekdgretim
kurumudur ve KANUNLA kurulur.

Fakiilte, genellikle her biri en az ayr1 bir egitim programi ytriiten béliimlerden olusur. Bir
egitim programi uygulayan fakiiltelerde bir boliim bulunur.

Dekan

“ Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligine gore Universite
Yénetim Kurulu kimlerden olusur ?”

“ Universitelerde Akademik Tegkilat Yénetmeligine gore faaliyet plan
ve programlarinin uygulanmasini saglamak, tiniversiteye bagl
birimlerin énerilerini dikkate alarak yatirim programini, biitce
tasarisi taslagini incelemek ve kendi onerileri ile birlikte rektérliige
sunma isini kim yapar ?”

“ Universitelerde Akademik Teskilat Yénetmeligine gére fakiilte,
enstitii ve yiiksekokul yénetim kurullarinin kararlarina yapilacak
itirazlari inceleyerek kesin karara baglama isini kim yapar ?”

“Universitelerde Akademik Tegkilat Yonetmeligine gére Fakiilteler ne
ile kurulur 7”

“Universitelerde Akademik Teskilat Yénetmeligine gére Fakiiltenin ve
birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektoriin dnerecegi, liniversite
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MADDE 8. a) Atanmasi: Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektoriin
Onerecegi, Universite icinden veya disindan Ug¢ profesér arasindan Yiiksekogretim
Kurulunca UG YIL siire ile segilir ve normal usul ile atanir. Siiresi biten dekan yeniden
atanabilir.

Dekan kendisine ¢alismalarinda yardimci olmak tzere fakiltenin aylikli 68retim {iyeleri
arasindan EN COK IKI kisiyi dekan yardimcisi olarak seger.

Dekan yardimcilarn dekan tarafindan en cok ¢ yil icin atanir. Dekan gerekli gordiigi
hallerde yardimcilarini degistirebilir. Dekanin gorevi sona erdiginde yardimcilarinin gorevi
de sona erer.

Dekana, gorevi basinda olmadigl zaman yardimcilarindan biri vekalet eder. Géreve vekalet
ALTI AYDAN fazla siirerse, yeni bir dekan atanir.

b) Gorev, yetki ve sorumluluklar:

1.FAKULTE KURULLARINA BASKANLIK ETMEK, FAKULTE KURULLARININ
KARARLARINI UYGULAMAK VE FAKULTE BiRIMLERI ARASINDA DUZENLI CALISMAYI
SAGLAMAK,

2. Her 6gretim y1li sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektore rapor vermek,

3. Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarimi gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
fakiilte biitcesi ile ilgili oneriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra
rektorliige sunmak,

4. Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gozetim ve denetim
gorevini siirdiirmek,

5. Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Dekan; fakiiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasiyla,
ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve
yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriutiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gozetim ve

YUKSEKOGRETIMDE GOREVDE YUKSELME SINAVI DERS NOTLARI VE

(Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi)

icinden veya disindan li¢ profesor arasindan Yiiksekégretim
Kurulunca kag y1l igin segilir ?”

“ Universitelerde Akademik Tegkilat Yénetmeligine gére Dekan
kendisine ¢alismalarinda yardimct olmak lizere fakiiltenin aylikli
ogretim tiyeleri arasindan kag kisiyi dekan yardimcisi olarak seger ?”

“ Universitelerde Akademik Tegkilat Yénetmeligine gére Dekana,
gorevi basinda olmadigi zaman yardimcilarindan biri vekalet eder.
Goreve vekalet ka¢ aydan fazla siirerse yeni bir dekan atanir. ?”

“ Universitelerde Akademik Tegkilat Yonetmeligine gore fakiilte
kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarini
uygulamak ve fakiilte birimleri arasinda diizenli calismayi saglama
gorevi kimindir ?”
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(Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi)

denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda
rektore karsi birinci derecede sorumludur.

Fakiilte Kurulu

MADDE 9. a) Kurulus ve isleyisi: Fakiilte kurulu, DEKANIN BASKANLIGINDA
FAKULTEYE BAGLI BOLUMLERIN BASKANLARI iLE VARSA FAKULTEYE BAGLI
ENSTITU VE YUKSEKOKUL MUDURLERINDEN VE UC YIL iCIN FAKULTEDEKI
PROFESORLERIN KENDi ARALARINDAN SECECEKLERi UC, DOCENTLERIN KENDI
ARALARINDAN SECECEKLERI iKi, YARDIMCI DOCENTLERIN KENDi ARALARINDAN
SECECEKLERI BiR OGRETIM UYESINDEN olusur.

Fakiilte kurulu olagan toplantilarinit HER YARIYIL BASINDA VE SONUNDA yapar.

Dekan, gerekli gordiigl hallerde fakiilte kurulunu toplantiya cagirir.

b) Gorevleri: Fakiilte kurulu, akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

1. Fakiiltenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerini ve bu faaliyetlerle
ilgili esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlastirmak,

2. Fakiilte yonetim kuruluna iiye secmek,

3. Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilte Yonetim Kurulu

MADDE 10. a) Kurulus ve isleyisi: Fakiilte yonetim kurulu, DEKANIN BASKANLIGINDA
FAKULTE KURULUNUN UC YIL iCIN SECECEGI UC PROFESOR, iKi DOCENT VE BIiR
YARDIMCI DOCENTTEN olusur.

Fakiilte yonetim kurulu dekanin ¢agrisi iizerine toplanir. Yonetim kurulu gerekli gordiigii
hallerde gecici ¢alisma gruplari, egitim-6gretim koordinatorliikleri kurabilir ve bunlarin
gorevlerini dlizenler.

b) Gorevleri: Fakiilte yonetim kuruluy, idari faaliyetlerde dekana yardimeci bir organ olup
asagidaki gorevleri yapar:

“ Universitelerde Akademik Tegkilat Yénetmeligine gére Fakiilte
kurulu kimlerden olugur ?”

“ Universitelerde Akademik Tegskilat Yénetmeligine gore Fakiilte
kurulu olagan toplantilarint ne zaman yapar ?”

“ Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligine gére Fakiilte
Yénetim Kurulu kimlerden olusur ?”

“ Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligine gére fakiiltenin
egitim-ogretim, plan ve programlar: ile akademik takvimin
uygulanmasini saglama gérevi kimindir ?”
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1. Fakiilte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim
etmek,

2.FAKULTENIN EGITIM-OGRETIM, PLAN VE PROGRAMLARI
TAKVIMIN UYGULANMASINI SAGLAMAK,

3. FAKULTENIN YATIRIM, PROGRAM VE BUTCE TASARISINI HAZIRLAMAK,

4. Dekanin, fakilte yonetimi ile ilgili olarak getirecegi biitiin islerde karar almak,

5. Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalar ile egitim-6gretim ve sinavlara ait
islemleri hakkinda karar vermek,

6. Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

iLE AKADEMIK

Enstitiiler

MADDE 11. Universite ve fakiiltelerde kurulan enstitiiler, birden fazla benzer ve ilgili bilim
dallarinda lisansiistii egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve uygulama yapan birimlerdir ve
KANUNLA kurulurlar. Enstitiiler, ana bilim dallarindan olusur. Universite ve fakiiltelerde
lisanstistii egitim bu maksatla kurulan enstitiiler tarafindan diizenlenir.

Lisansiistii egitimi diizenleyecek enstitiileri heniiz kurulmamis bulunan tniversitelerde,
lisansiistii egitim programlari SENATOLARINCA YAPILACAK YONERGE ESASLARINA
GORE yiiriitiiliir. Saghk ve Sosyal Yardim Bakanlhigi mevzuati hiikiimleri uyarinca
yiiriitiilecek uzmanlik egitimi TIP FAKULTERINCE uygulanr.

a) Enstitiiniin organlari; ENSTITU MUDURU, ENSTITU KURULU VE ENSTITU YONETIM
KURULUDUR.

b) Enstitii miidiiri, ilgili fakiilte dekaninin dnerisi iizerine rektér tarafindan UG YIL icin
atanir. Rektorliige bagh enstitiilerde bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir. Stresi
biten miidir yeniden atanabilir. Rektor ve dekan 6neri ve atamalarda ilgili 6gretim tyeleri
ile gereken istisarelerde bulunurlar.

(Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi)

“ Universitelerde Akademik Tegkilat Yonetmeligine gére fakiiltenin
yatirim, program ve biitce tasarisini hazirlama gérevi kimindir ?”

“ Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligine gére Enstitiiler ne
ile kurulurlar 7”

“ Universitelerde Akademik Teskilat Yénetmeligine gére Lisansiistii
egitimi  diizenleyecek enstitiileri heniiz kurulmamis bulunan

liniversitelerde, lisanstistii egitim programlari neye gére yiirtitiiliirler
71/

“ Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligine gore Saglik ve
Sosyal Yardim Bakanligi mevzuati hiikiimleri uyarinca yiiriitiilecek
uzmanlik egitimi hangi fakiilte tarafindan yiirtitiiliir ?”

“ Universitelerde Akademik Teskilat Yénetmelijine gére Enstitii
miidiirt, ilgili fakiilte dekaninin énerisi tizerine rektor tarafindan kag
yil igin atanir ?”
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Midiiriin, enstitiide gorevli, aylikli 6gretim elemanlar: arasindan g yil i¢in atayacagi EN
COK IKi yardimcisi bulunur. Miidiir gerektiginde yardimcilarin1 degistirebilir. Miidiiriin
gorevi sona erdiginde yardimcilarin gorevleri de sona erer.

Miidiire vekalet etmede veya midirligiin bosalmasinda yapilacak islem, dekanlarda
oldugu gibidir.

Enstitli miidiiri, 2547 sayili Kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri enstitii bakimindan
yerine getirir.

) Enstitii  Kuruluy; MUDURUN BASKANLIGINDA, MUDUR YARDIMCILARI
ENSTITUDEKI ANA BILIM DALI BASKANLARINDAN olusur.

d) Enstitii yonetim kurulu; MUDURUN BASKANLIGINDA, MUDUR YARDIMCILARI,
MUDUR TARAFINDAN GOSTERILECEK ALTI ADAY ARASINDAN ENSTITU KURULU
TARAFINDAN U YIL iCiN SECILECEK UC OGRETIM UYESINDEN olusur.

e) Enstitl kurulu ve enstitii yonetim kurulu, 2547 sayili Kanun’la fakiilte kurulu ve fakiilte

VE

yonetim kuruluna verilmis gorevleri enstitii bakimindan yerine getirirler.

Yiiksekokullar

Madde 12. Yiiksekokullar; ONLISANS VEYA LISANS DUZEYINDE BELIRLI BiR MESLEGE
YONELIK EGITIM-OGRETIME AGIRLIK VEREN YUKSEKOGRETIM KURUMLARIDIR.
Yiksekokullar her biri ayr1 bir egitim-6gretim programi yiiriiten boliimlerden veya anabilim
veya anasanat dallarindan olusur ve kanunla kurulurlar.

a) Yiiksekokullarin organlar, YUKSEKOKUL MUDURU, YUKSEKOKUL KURULU,
YUKSEKOKUL YONETIM KURULUDUR.

b) Yiiksekokul miidiirii, UG YIL icin ilgili fakiilte dekaninin énerisi lizerine rektér tarafindan
atanir. Rektorliige bagh yiiksekokullarda bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir.
Siiresi biten miidir yeniden atanabilir.

Miidiiriin okulda gorevli aylikli 6gretim elemanlari arasindan g y1l i¢cin atayacagi EN COK
IKI yardimcis1 bulunur. Miidiir gerekli gérdiigii hallerde yardimcilarini degistirebilir.

YUKSEKOGRETIMDE GOREVDE YUKSELME SINAVI DERS NOTLARI VE

(Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi)

“ Universitelerde Akademik Tegkilat Yénetmelijine gére Miidiiriin,
enstitiide gérevli, aylikli 6gretim elemanlart arasindan ltg¢ yil icin
atayacagi en ¢ok kag yardimcist bulunur ?”

“ Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligine gére Enstitii
kurulu kimlerden olusur ?”

“ Universitelerde Akademik Tegkilat Yénetmeligine gére Enstitii
Yénetim Kurulu kimlerden olusur ?”

“ Universitelerde Akademik Teskilat Yénetmeligine gére ‘Onlisans
veya lisans diizeyinde belirli bir meslege yonelik egitim-6gretime
agirlik veren yiiksekogretim kurumlardir’ ifadesinde tanimlanan
egitim tird nedir ?”

“  Universitelerde ~ Akademik  Tegkilat
Yiiksekokullar hangi organlardan olusur ?”

Yénetmeligine  gére

“ Universitelerde Akademik Tegkilat Yonetmeligine gore Yiiksekokul
Miidiirti kag yil icin atanir ?”
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Midiiriin gorevi sona erdiginde yardimcilarin gorevleri de sona erer.

Miidiire vekalet etmede veya miidiirliigiin bosalmasinda yapilacak islem, dekanlarda
oldugu gibidir.

Yiiksekokul miidiirti, 2547 sayili Kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri yliksekokul
bakimindan yerine getirir.

c) Yiiksekokul kurulu; MUDURUN BASKANLIGINDA, MUDUR YARDIMCILARI VE
OKULDAKI BOLUM, ANABILIM VEYA ANASANAT DALI BASKANLARINDAN olusur.

d) Yiiksekokul yénetim kurulu; MUDURUN BASKANLIGINDA, MUDUR YARDIMCILARI
ILE MUDURUN GOSTERECEGI ALTI ADAY ARASINDAN YUKSEKOKUL KURULU
TARAFINDAN U YIL iCiN SECILECEK UC OGRETIM UYESINDEN olusur.

e) Yuksekokul kurulu ve yiiksekokul yonetim kurulu, 2547 sayili Kanun'la fakiilte kurulu ve
fakiilte kurulu yoénetim kuruluna verilmis gorevleri yiliksekokul bakimindan yerine
getirirler.

Boliimler

MADDE 13. Béliimler; FAKULTE VE YUKSEKOKULLARIN AMAC, KAPSAM VE NITELIiK
YONUNDEN BiR BUTUN OLUSTURAN VE LISANS DUZEYINi DE iCEREN EN AZ BiR
EGITIM-OGRETIM, BIiLiM VE SANAT DALLARINDA ARASTIRMA VE UYGULAMA YAPAN
BIRIMLERDIR.

Ancak, Tip, Dis Hekimligi, Eczacilik ve ilahiyat gibi geleneksel olarak lisans diizeyinde bir
egitim-6gretim programi uygulayarak tek tiir diploma veren yiiksekégretim kurumlarinda
EN COK UC; VETERINER FAKULTELERINDE EN COK BES, HUKUK FAKULTELERINDE
OZEL HUKUK VE KAMU HUKUKU OLMAK UZERE iKi BOLUM KURULABILIR. Bununla
birlikte lisans diizeyinde birden fazla diploma veren ILAHIYAT, ILAHIYAT BILIMLERI,
ISLAMI ILIMLER, ULUSLARARASI iSLAM VE DiN BiLIMLERI FAKULTELERINDE UC
BOLUMDEN FAZLA BOLUM OLUSTURULABILIR.

YUKSEKOGRETIMDE GOREVDE YUKSELME SINAVI DERS NOTLARI VE

(Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi)

“ Universitelerde Akademik Teskilat Yoénetmeligine gére Yiiksekokul
miidiirtiniin en ¢ok kag¢ yardimcist bulunur ?”

“ Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligine gére Yiiksekokul
kurulu kimlerden olugur ?”

“ Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligine gére Yiiksekokul
Yonetim Kurulu kimlerden olusur ?”

“ Universitelerde Akademik Tegskilat Yénetmeligine gore ‘ Fakiilte ve
viiksekokullarin _amac, kapsam ve nitelik yontinden bir biitiin
olusturan ve lisans diizeyini de iceren en az bir editim-égretim, bilim
ve sanat dallarinda arastirma ve uygulama yapan birimlerdir. *
ifadesinde tanimlanan Universite birimi nedir ?”

“Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligine gore Bir fakiiltede
veya yliksekokulda ayni veya benzer nitelikte egitim-6gretim yapan
kactan fazla boliim bulunamaz ?”
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(Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi)

Yiiksekogretim kurumlari iginde boéliim agilmasina, birlestirilmesine veya kapatilmasina
dogrudan veya iiniversitelerden gelecek 6nerilere gore YUKSEKOGRETIM KURULU karar
verir.

Bir diplomaya yonelik egitim programi uygulamayan, Tiirk¢e, yabanci diller, inkilap tarihi,
plastik sanatlar, miizik ve beden egitimi boliimleri rektorliige bagh olarak da kurulabilir.
Boliimler, birbirini tamamlayan veya birbirine yakin anabilim veya anasanat dallarindan
olusur. Bir fakiiltede veya yiiksekokulda ayni veya benzer nitelikte egitim-6gretim yapan
BIRDEN FAZLA bjliim bulunamaz.

MADDE 14.

Birden fazla ana bilim dali bulunan béliimlerde boéliim baskani, o boélimiin aylikl
profesorleri, bulunmadig1 taktirde dogentleri, dogent de bulunmadig1 taktirde yardimci
dogentleri arasindan o bsliimii olusturan anabilim veya anasanat dali baskanlarinin 15 GUN
icinde verecekleri yazih gériislerini dikkate alarak BIR HAFTA icinde fakiiltelerde, dekanca;
fakiilteye bagh yiiksekokullar ve konservatuvarlarda miidiiriin onerisi iizerine dekanca;
rektorliige bagl yiiksekokullar ve konservatuvarlarda miidiiriin énerisi iizerine REKTORCE
atanir. Dekan, atamalari rektorliige bildirir.

Tek anabilim dali bulunan béliimlerde bolim baskani; boliimiin aylikli profesérlersi,
bulunmadig1 takdirde dogentleri, docent de bulunmadigi takdirde yardimci dogentleri
arasindan, fakiiltelerde; Boliim Kurulunun goriisii alinarak dekanca, fakiilteye bagh
yliksekokul ve konservatuvarlarda mudiiriin dnerisi lizerinde dekanca, rektorliige bagh
yiksekokul ve konservatuvarlarda miudiriin 6nerisi lizerine rektérce atanir. Dekan,
atamalar1 rektorliige bildirir.

BIR BOLUMLU FAKULTELERDE DEKAN AYNI ZAMANDA BOLUM BASKANIDIR.

Boliim baskani béliimdeki 6gretim iiyelerinden IKI KISIYI ti¢ yil icin baskan yardimcisi
olarak atayabilir. Boliim baskani gerekli gordiigiinde yardimcilarini degistirebilir. Boliim
baskaninin gérevi sona erdiginde yardimcilarinin gérevleri de sona erer.

“ Universitelerde Akademik Tegkilat Yénetmeligine gére birden fazla
ana bilim dall bulunan béliimlerde béltim baskant o béliimiin aylikli
profesérleri, bulunmadigi taktirde dogentleri, dogent de bulunmadigi
taktirde yardimct dogentleri arasindan o béliimii olusturan anabilim
veya anasanat dali baskanlarinin kag¢ giin icinde verecekleri yazili
gortislerini dikkate alarak kag hafta icinde atanir ?”

“Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligine gére Birden fazla
ana bilim dali bulunan boéltimlerde boliim baskan rektorliige bagl
yliksekokullar ve konservatuvarlarda kim tarafindan atanir ?”

“ Universitelerde Akademik Teskilat Yénetmeligine gore bir boliimlii
fakiiltelerde béliim baskani kim olur ?”
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Boliim baskani, boliimiin her diizeydeki egitim-6gretim ve arastirmalarindan ve boliimle
ilgili her tiirli faaliyetin diizenli ve verimli olarak yiirtitiilmesinden, kaynaklarin etkili bir
bicimde kullanilmasini saglamaktan sorumludur. Boliim baskani, fakiilte veya ytiksekokul
kuruluna katilir ve boliimii temsil eder. Boliimde gorevli 6gretim elemanlarinin gorevlerini
yapmalari bolim baskani tarafindan izlenir ve denetlenir. Béliim baskani, her 6gretim yih
sonunda boliimiin gegmis yildaki egitim-6gretim ve arastirma faaliyeti ile gelecek yildaki
calisma plamm aciklayan raporu, BAGLI BULUNDUGU REKTOR, DEKAN VEYA
YUKSEKOKUL MUDURUNE sunar.

MADDE 15.

Boliim Kurulu; TEK ANABILIM VEYA ANASANAT DALI BULUNAN BOLUMLERDE BOLUM
BASKANININ BASKANLIGINDA O BOLUMDEKI TUM OGRETIM UYELERI iLE OGRETIM
GOREVLILERI VE OKUTMANLARDAN, BIRDEN FAZLA ANABILIM VEYA ANASANAT
DALI BULUNAN BOLUMLERDE iSE BOLUM BASKAN YARDIMCILARI iLE ANABILIM
VEYA ANASANAT DALI BASKANLARINDAN olusur ve bdliim baskaninin tespit edecegi
giindemdeki konular1 konusmak iizere egitim-6gretim yili siiresince AYDA EN AZ BiR DEFA
toplanir. Boliim kurulu, b6liim ile varsa boéliime bagli anabilim veya anasanat dallarinin
egitim-6gretim uygulama ve arastirma faaliyetlerinin programlarinin, arag, gereg ve fiziksel
imkanlarindan en etkin bicimde yararlanmak i¢in gerekli planlarin ve isbirligi esaslarinin
hazirlanmasi hususunda gortis bildirir. B6liim kurulunun bu konularda hazirlayacagi
oneriler, BOLUM BASKANININ ONAYINDAN sonra uygulanir.

Anabilim veya Anasanat Dali

MADDE 16.

Anabilim veya Anasanat Dali, boliimii olusturan ve EN AZ BIR bilim veya sanat dalim
kapsayan egitim-6gretim, uygulama faaliyetlerinin yiiriitiildiigii akademik bir birimdir.
Anabilim veya anasanat dallarinin kurulmasina, birlestirilmesine veya kaldirilmasina

(Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi)

“ Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligine gére Béliim
baskani béliimdeki 6gretim tiyelerinden kag kisiyi ti¢ y1l icin baskan
yardimcisi olarak atayabilir

“ Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligine gére Béliim
baskani, her dgretim yili sonunda béltimiin ge¢mis yildaki egitim-
ogretim ve arastirma faaliyeti ile gelecek yildaki calisma planini
aciklayan raporu, kime sunar?”

“Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligine gére Béliim kurulu
kimlerden olusur ?”

“Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligine gére Béliim kurulu
glindemdeki konulart konusmak i¢in ayda en az kag defa toplanir ?”

“ Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligine gére Boliim
kurulunun bu konularda hazirlayacagi 6neriler kimin onayindan
sonra uygulanir ?”

“ Universitelerde Akademik Tegkilat Yénetmeligine gére Anabilim
veya Anasanat Dali, béliimii olusturan ve en az kag bilim veya sanat
dalimt  kapsayan egitim-6gretim, uygulama faaliyetlerinin
ylirtitlildiigii akademik bir birimdir ?”



MUHTEMEL SORU ANALIZi

Delialioglu

dogrudan veya iiniversitelerden gelecek onerilere gére YUKSEKOGRETIM YURUTME
KURULU karar verir.

Anabilim veya anasanat dali baskani, o anabilim veya anasanat dalinin profesorleri,
bulunmadig: taktirde dogentleri, bulunmadigi taktirde yardimci dogentleri, yardimeci dogent
de bulunmadig1 taktirde 6gretim gorevlileri arasindan, o anabilim veya anasanat dalinda
gorevli Ogretim iiyeleri ve o6gretim gorevlilerince secilir ve BIR HAFTA ICINDE
YUKSEKOKUL MUDURU, KONSERVATUVAR MUDURU VEYA DEKAN tarafindan atanur.
Anabilim veya anasanat dali baskani olarak atanabilecek 6gretim lyesi veya 0gretim
gorevlisi sayisinin EN COK IKi OLMASI HALINDE, baskan, yiiksekokul miidiird,
konservatuvar miidiirii veya dekan tarafindan dogrudan atanir. Atamalar rektorliige
bildirilir.

Anabilim veya anasanat dal kurulu, BILIM VEYA SANAT DALI BASKANLARINDAN olusur.
Anabilim veya anasanat dalinin, yalniz bir bilim veya sanat dalim1 kapsadig1 durumlarda,
anabilim veya anasanat dali kurulu biitiin 6gretim liyelerinden ve 6gretim gorevlilerinden
olusur. Anabilim veya anasanat dali kuruluy, ilgili anabilim veya anasanat dali programlarinin
planlanmasi ve uygulanmasinda anabilim veya anasanat dali bagkanina goriis bildirir.
Universitenin tiim birimlerini kapsamak kaydiyla, Universite veya Yiiksek Teknoloji
Enstitiisiic Senatosu’'nun Onerisi ve Yiksekégretim Yiritme Kurulu'nun uygun goérmesi
halinde, tiniversite veya yiiksek teknoloji enstitlisiine bagh tip, dis hekimligi, eczacilik ve
egitim fakiilteleri disindaki tiim fakilte ve yiiksekokullarin béliimlerinde boliimle ayni adi
tasiyan sadece BIR anabilim veya sadece BIR anasanat dali, diplomaya yénelik birden fazla
program yiiriiten bélimlerde ise PROGRAM SAYISI KADAR anabilim ve anasanat dal
kurulabilir.

Bolimle ayni adi tasiyan tek ana bilim veya anasanat dali bulunan béliimlerde bolim
baskani aym1 zamanda ANABILIM VE ANASANAT DALI BASKANIDIR.

YUKSEKOGRETIMDE GOREVDE YUKSELME SINAVI DERS NOTLARI VE

(Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi)

“ Universitelerde Akademik Tegkilat Yonetmeligine gére Anabilim
veya anasanat dallarinin kurulmasina, birlestirilmesine veya
kaldirilmasina dogrudan veya iiniversitelerden gelecek oOnerilere
gore kim karar verir ?”

“ Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligine gére Anabilim
veya anasanat dali baskani, o anabilim veya anasanat dalinin
profesorleri, bulunmadigi taktirde dogentleri, bulunmadigi taktirde
yardimci dogentleri, yardimci dogent de bulunmadigi taktirde 6gretim
gorevlileri arasindan, o anabilim veya anasanat dalinda gorevli
ogretim tiyelerive 6gretim gorevlilerince secilir ve bir hafta icinde kim
tarafindan atanir ?”

“ Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligine gére Anabilim
veya anasanat dali baskani olarak atanabilecek égretim tiyesi veya
ogretim goérevlisi sayisint en ¢ok ka¢ olmast halinde , baskan,
yliksekokul miidiirti, konservatuvar miidiirii veya dekan tarafindan
dogrudan atanir ?”

“Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligine gére Universitenin
tiim birimlerini kapsamak kaydiyla, Universite veya Yiiksek Teknoloji
Enstitiisti Senatosu’nun énerisi ve Yiiksekdgretim Yiirtitme Kurulu’nun
uygun gérmesi halinde, tiniversite veya yiiksek teknoloji enstitiistine
bagh tip, dis hekimligi, eczacilik ve egitim fakiilteleri disindaki tiim
fakiilte ve yliksekokullarin diplomaya yénelik birden fazla program
ylirtiten béliimlerinde program sayisi kadar anabilim ve anasanat dall
kurulabilir.



MUHTEMEL SORU ANALIZi

Delialioglu

Bilim veya Sanat Dali

MADDE 17.

Bilim veya sanat dali, ANABILIM VEYA ANASANAT DALI iCINDE EGITiM-OGRETIM,
ARASTIRMA VE UYGULAMA YAPAN BIR BIRIMDIR. Anabilim veya anasanat dallarina
baghh olarak bilim veya sanat dal, UNIVERSITE SENATOSUNUN TEKLIFi VE
YUKSEKOGRETIM YURUTME KURULU KARARI ile kurulabilir.

Bilim veya sanat dali baskani, o bilim veya sanat dalinin profesorleri, bulunmadig taktirde
dogentleri, bulunmadig1 takdirde yardimci dogentleri, yardimci dogent de bulunmadigi
taktirde 6gretim gorevlileri arasindan, o bilim veya sanat dalinda gorevli 6gretim tliyeleri ve
ogretim gorevlilerince secilir ve BIR HAFTA icinde yiiksekokul miidiirii, konservatuvar
miidiiri veya dekan tarafindan atanir. Bilim veya sanat dali baskani olarak atanabilecek
ogretim iiyesi veya ogretim gorevlisi sayisinin EN COK IKi OLMASI halinde baskan,
yliksekokul miidiirii, konservatuvar midiiri veya dekan tarafindan dogrudan atanir.
Atamalar rektorliige bildirilir.

Bilim veya sanat dali kurulu, o BILIM VEYA SANAT DALINDA GOREVLI PROFESOR,
DOCENT, YARDIMCI DOCENT iLE OGRETIM GOREVLILERINDEN olusur. Bilim veya sanat
dali kurulu, ders programlarinin, arastirmalarin hazirlanma ve uygulamalar ile ilgili
onerilerini bilim veya sanat dali baskanina sunar.

YUKSEKOGRETIMDE GOREVDE YUKSELME SINAVI DERS NOTLARI VE

(Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi)

“Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligine gére Béliimle ayni
ad1 tasiyan tek ana bilim veya anasanat dali bulunan boéliimlerde
anabilim ve anasanat dali baskani gérevini kim ytirtittir ?”

“ Universitelerde Akademik Tegskilat Yénetmeligine gére ‘Anabilim
veva anasanat dali icinde egitim-6gretim, arastirma ve uygulama
vapan bir birimdir. * Ifadesinde tanimlanan egitim birimi nedir ?”

“ Universitelerde Akademik Tegkilat Yénetmeligine gére Anabilim
veya anasanat dallarina bagl olarak bilim veya sanat dali, nasil
kurulur kurulur ?”

“ Universitelerde Akademik Teskilat Yénetmeligine gére Bilim veya
sanat dali bagkani, o bilim veya sanat dalinin profesorleri,
bulunmadigi taktirde dogentleri, bulunmadigi takdirde yardimci
docentleri, yardimci dogent de bulunmadigr taktirde dgretim
gorevlileri arasindan, o bilim veya sanat dalinda gérevli égretim
tiyeleri ve ogretim gorevlilerince segilir ve kag¢ hafta icinde icinde
yliksekokul miidiirti, konservatuvar miidiirii veya dekan tarafindan
atanir ?”

“ Universitelerde Akademik Teskilat Yénetmeligine gére Bilim veya
sanat dali baskani olarak atanabilecek dgretim tiyesi veya 6gretim
gorevlisi sayisinin en ¢ok ka¢ olmasi halinde bagskan, ytiksekokul
mtidiirti, konservatuvar miidiirti veya dekan tarafindan dogrudan
atanir.

“ Universitelerde Akademik Tegkilat Yénetmeligine gére Bilim veya
sanat dali kurulu kimlerden olugsur ?”
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Yéneticilerle ilgili Ortak Hiikiimler

MADDE 18.BOLUM, ANABILIM, ANASANAT, BILIM VE SANAT DALLARI
BASKANLARININ GOREV SURELERI UC YILDIR.

Siiresi biten baskan yeniden ayni usullerle atanabilir. Bolim baskanlari ile yardimcilar
devaml statiide veya devlet memurlarinin tabi olduklari mesai saatlerine ve siiresine tabi
olmak sartiyla kismi statiide olan Ogretim iiyeleri arasindan bu YoOnetmeligin
14.maddesinde; anabilim, anasanat, bilim ve sanat dallar1 baskanlar:1 ile yardimcilari
devaml statiide veya devlet memurlarinin tabi oldugu mesai saatlerine ve siiresine tabi
olmak sartiyla kismi statiide olan 6gretim tliyeleri, bulunmadigi taktirde 6gretim gorevlileri
arasindan Yonetmeligin 16. ve 17. maddelerinde belirtilen esaslara gore secilir.
GEREKTIGINDE, BiR KiSiDE BIRDEN FAZLA YONETICILIK GOREVi, ANCAK REKTORUN
ONAYI iLE TOPLANABILIR. Dekan gerekli gordiigii hallerde degisik egitim birimlerinin
koordinatorliglini yapar.

Ancak birden fazla anabilim dalinin kapsandigi boliimlerde boliim baskani bir anabilim dal
baskanligini, birden fazla bilim dalinin kapsandig1 anabilim dallarinda, anabilim dal baskani
bir bilim dali baskanlhigini tustlenebilir. Dekan gerekli gordiigii hallerde degisik egitim
birimlerinin koordinatérliigiinii yapar.

BASKANLIK GOREVINDE BiR DOCENTIN BULUNMASI HALINDE BiR PROFESORUN, BiR
YARDIMCI DOCENTIN BULUNMASI HALINDE PROFESOR VEYA DOCENTIN, BIiR
OGRETIM GOREVLISININ BULUNMASI HALINDE iSE BIR OGRETIM UYESININ AYNI
BIRIMDE GOREVLENDIRILMESI ILE BASKANLIK GOREVIi SONA ERER. BOSALAN
BASKANLIK GOREVINE USULUNE GORE YENI BASKAN ATANIR. Bir birimde bagkanlik
yapan yardimci dogentin veya 68retim gorevlisinin gorev siirelerinin bitiminde baskanlk
gorevleri de sona erer.

Boliim, anabilim, anasanat, bilim ve sanat dali baskanlar1 gérevi basinda bulunamayacagi
stireler i¢in yardimcilar1 veya 68retim liyelerinden birini vekil olarak birakirlar. Herhangi

“ Universitelerde Akademik Teskilat Yénetmeligine gére . Boliim,
anabilim, anasanat, bilim ve sanat dallart baskanlarinin gérev
stireleri kag y1ldir ?”

“Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligine gore Gerektiginde,
bir kiside birden fazla yodneticilik goérevi, ancak kimin onayi ile
toplanabilir ?”

“«

Universitelerde Akademik Tegkilat Yonetmeligine gére Béliim,
anabilim, anasanat, bilim ve sanat dali baskanlar1 gdorevi basinda
bulunamayacag stireler icin yardimcilart veya égretim tiyelerinden
birini vekil olarak birakirlar. Herhangi bir nedenle ka¢ aydan fazla
ayrilmalarda kalan stireyi tamamlamak tizere ayni yontemle yeni bir
baskan atanir ?”
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bir nedenle ALTI AYDAN fazla ayrilmalarda kalan siireyi tamamlamak {lizere ayni ydntemle
yeni bir baskan atanir.

Anabilim veya anasanat dali, bilim veya sanat dali baskanliklar1 bosaldiginda, yiiksekokul
miidiirii, konservatuvar miidiirii veya dekan, o anabilim veya anasanat, bilim veya sanat
dalinda gorevli 6gretim iiyelerini ve 6gretim gorevlilerini, bosalmis olan dal baskanini
secmek iizere BIR HAFTA icinde toplantiya cagirir. Secimler iiye tam sayisinin yaridan bir
fazlasinin katilmasi ile gizli oyla yapilir. Bagskan katilan tliye sayisinin salt cogunlugu ile
secilir. Anabilim veya anasanat, bilim veya sanat dali baskanlarinin se¢iminde tgiincii tur
sonunda salt cogunlugun saglanamamasi halinde dérdiincii turda da en ¢ok oy alan aday
se¢ilmis olur.

Dordiinct turda oylarin esit ¢cikmasi halinde besinci tur oylama yapilir. Bu turda da esitligin
bozulmamasi halinde baskan, esit oy alanlar arasindan yiiksekokul miidiirii, konservatuar
miidiiri veya dekan tarafindan dogrudan atanir ve atama Rektorliige bildirilir.

GUN/AY/YIL/SAYI/ADET GECEN YER

Gorevdeki rektoriin ¢agrisi ile toplanacak 6gretim iyeleri tarafindan ALTI rektor adayi
secilerek belirlenir. Belirlenen rektér adaylarindan yiiksekégretim kurulunun sececegi UC
aday atanmak tlzere Cumhurbaskani’na sunulur. Cumhurbaskani bu t¢ adaydan birini
rektor olarak atar. Universite veya yiiksek teknoloji enstitiisii tiizel kisiligini temsil eden
rektorlerin gorev siiresi DORT yildir. Siiresi sona erenler IKI dénemden fazla rektérliik
yapmamis olmak kaydiyla yeniden rektor olarak secilip atanabilirler.

Rektor aday1 secimleri gizli oyla yapilir. Oy veren 6gretim iiyeleri oy pusulasina yalniz bir
isim yazabilir. Birinci toplantida 6gretim tiyelerinin EN AZ YARISININ hazir olmasi aranir.
Cogunluk saglanamadig taktirde toplanti KIRKSEKIZ saat ertelenir ve nisap aranmaksizin
secim yapilir. Gegerli oylara gore en ¢ok oy alan ALTI kisi aday olarak sec¢ilmis sayilir.

“ Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligine gére Anabilim
veya anasanat dali, bilim veya sanat dali baskanliklar: bosaldiginda,
yliksekokul miidiirt, konservatuvar miidiirii veya dekan, o anabilim
veya anasanat, bilim veya sanat dalinda gérevli 6gretim iiyelerini ve
ogretim gorevlilerini, bosalmis olan dal baskanini secmek lizere kag
hafta icinde toplantiya cagirir ?”

GUN/AY/YIL/SAYI/ADET

-ALTI
-[']C
-DORT
-IKi
-EN AZ YARISININ
-KIRKSEKIZ
ALTI
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Adaylarin esit oy almalar1 halinde dncelik sirasi kur’a cekilmek suretiyle belirlenir. Se¢im
sonucu bir tutanakla tespit edilerek, tutanak ve aday olarak belirlenen alti1 kisinin
0zgecmisleri rektor tarafindan yiiksekogretim kurulu baskanligina génderilir.

Yapilan se¢cimde aday sayisi altidan eksik oldugu taktirde rektér adayi belirleme islemi
tamamlanmamis sayilir. Bu durum Yiiksekogretim Kuruluna bildirilir ve her seferinde EN
GEC BIR AY icinde yeni aday secimi icin gorevdeki rektér, 6gretim iiyelerini tekrar
toplantiya ¢agirir. Yeni rektor atanincaya kadar rektor veya vekilinin gérevi devam eder.
Rektorlerin yas haddi ALTMISYEDIDIR. Ancak rektér atanmis olanlarda goérev siiresi
bitinceye kadar yas haddi aranmaz.

Rektor, calismalarinda kendisine yardim etmek iizere, Universitenin aylikh profesérleri
arasindan ikiden az olmamak kaydiyla, EN COK UC kisiyi rektér yardimcisi olarak seger.
Ancak merkezi acik 6gretim yapmakla gorevli liniversitelerde, gerekli hallerde rektor
tarafindan BES rektor yardimcisi secilebilir.

Rektor yardimcilari, rektor tarafindan BES yil icin atanir. Rektor gerekli gordiigi hallerde
yardimcilarini degistirebilir. Rektoriin gorevi sona erdiginde yardimcilarinin da goérev
sliresi sona erer.

Rektor iznini yiiksekogretim kurulu baskanindan alir. Rektor {iniversite merkezinin
bulundugu sehirden baska sehirlerde bulunan, iniversiteye bagh birimlerdeki ¢alismalarile
Universitelerarasi Kurul ve Rektorler Komitesi toplantilarina katilmak iizere yapacagl
seyahatler disinda kalan, gérev ve seyahatlerini Yiiksek6gretim Kurulu Baskanina bildirir.
Bu sekilde gorevden ayrilmalarin ONBES giinii gecmesi halinde Baskan Yiiksekogretim
Kuruluna bilgi verir.

Rektor gorev basinda olmadigl zaman yardimcilarindan birini vekil birakir. Géreve vekalet
ALTI AYDAN FAZLA siirerse yeni bir rektor atanir. (MADDE 4-1)

-EN GEC BIR AY
-ALTMISYEDIDIR
-EN COK U¢
-BES
-BES
-ONBES
-ALTI AYDAN FAZLA
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Senato rektoriin baskanlhiginda, rektér yardimcilari, dekanlar ve her fakilteden, fakiilte
kurullarinca UC y1l i¢in secilecek birer 6gretim iiyesi ile rektorliige bagh enstitii ve

yliksekokul miidiirlerinden olusur. -ue
Senato, her 6gretim yili basinda ve sonunda olmak iizere yilda en az IKI defa toplanir.

(MADDE 5-1) iKi
Universite yénetim kurulu, rektériin bagkanhiginda dekanlardan, tiniversiteye bagh degisik DORT

6gretim birim ve alanlarim temsil edecek sekilde senatoca DORT yl icin secilecek UC Rl
profesorden olusur. (MADDE 6-1)

Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektoriin 6nerecegi, liniversite iginden

veya disindan UC profesér arasindan Yiiksekégretim Kurulunca UC yil siire ile secilir ve

normal usul ile atanir. Stiresi biten dekan yeniden atanabilir.

Dekan kendisine ¢alismalarinda yardimci olmak tzere fakiltenin aylikli 6gretim {iyeleri -uc
arasindan EN COK IKI kisiyi dekan yardimcisi ole.l'rak secer. -EN ;;I(J)(i( iKi
Dekan yardimcilar1 dekan tarafindan EN COK UC yil icin atanir. Dekan gerekli gordiigi -EN COK UC
hallerde yardimcilarini degistirebilir. Dekanin gorevi sona erdiginde yardimcilarinin gérevi -ALTI AYDAN FAZLA
de sona erer.

Dekana, gorevi basinda olmadig1 zaman yardimcilarindan biri vekalet eder. Géreve vekalet

ALTI AYDAN FAZLA siirerse, yeni bir dekan atanir.(MADDE 8-1)

Fakiilte kurulu, dekanin baskanliginda fakiilteye baghh boéliimlerin baskanlar: ile varsa ..
fakiilteye bagl enstitii ve yiikse.l.(okul miidiirlerinden ve UC y1l icin fakiiltedeki Pr(_)fesbrlerin gg
kendi aralarindan secgecekleri UC, docentlerin kendi aralarindan segecekleri IKI, yardimci Ki
dogentlerin kendi aralarindan segecekleri BIR 6gretim {liyesinden olusur. (MADDE 9-1) -BiR
Fakiilte yénetim kurulu, dekanin baskanliginda fakiilte kurulunun UC y1l icin sececegi UC -l:IC
profesér, IKI dogent ve BIR yardima dogentten olusur. (MADDE 10-1) IUK(/;

-BIR
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Enstitii miidiiri, ilgili fakiilte dekaninin énerisi iizerine rektér tarafindan UC y1l i¢in atanir.
Rektorliige bagl enstitlilerde bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir. Siiresi biten
miidiir yeniden atanabilir. Rektor ve dekan Oneri ve atamalarda ilgili 68retim iiyeleri ile -UC YIL
gereken istisarelerde bulunurlar.(MADDE 11-B)

Miidiiriin, enstitiide gorevli, aylikl 6gretim elemanlar arasindan UC yil icin atayacag: EN
COK IKi yardimcisi bulunur. Miidiir gerektiginde yardimcilarini degistirebilir. Miidiiriin

gorevi sona erdiginde yardimcilarin gérevleri de sona erer. (MADDE 11-B) -EN E;I(J)(’l:( iKi
Yiiksekokul miidiirii, UC y1l icin ilgili fakiilte dekaninin énerisi {izerine rektér tarafindan

atanir. Rektorliige bagh yiiksekokullarda bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir. B
Siiresi biten miidir yeniden atanabilir. :gg
.Mi.jdiiriin okulda gorevli aylikli 68retim elemanlar1 arasindan UC y1l icin atayacagi EN COK -EN COK iKi
IKI yardimcist bulunur. Midiir gerekli goérdigi hallerde yardimcilarini degistirebilir.

(MADDE 12-B)

Boliimler; fakiilte ve yliksekokullarin amag, kapsam ve nitelik yoniinden bir biitiin

olusturan ve lisans diizeyini de iceren EN AZ BIR egitim-6gretim, bilim ve sanat dallarinda

aragtirma ve uygulama yapan birimlerdir. Ancak, Tip, Dis Hekimligi, Eczacilik ve Ilahiyat ]
gibi geleneksel olarak lisans diizeyinde bir egitim-6gretim programi uygulayarak tek tiir -EN AZ BIR
diploma veren yiiksekégretim kurumlarinda EN COK UC; Veteriner Fakiiltelerinde EN COK Ef:lilvé:(;)ll((l;]ECS
BES, Hukuk Fakiiltelerinde 6zel hukuk ve kamu hukuku olmak {izere IKI bolim SiKi
kurulabilir. Bununla birlikte lisans diizeyinde birden fazla diploma veren Ilahiyat, Ilahiyat -U¢
Bilimleri, Islami Ilimler, Uluslararasi Islam ve Din Bilimleri Fakiiltelerinde UC boliimden -BIRDEN FAZLA

fazla bo6luim olusturulabilir. Yiksekogretim kurumlar icinde bolim agilmasina,
birlestirilmesine veya kapatilmasina dogrudan veya iiniversitelerden gelecek dnerilere gore
Yiiksekogretim Kurulu karar verir.
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Boliimler, birbirini tamamlayan veya birbirine yakin anabilim veya anasanat dallarindan
olusur. Bir fakiiltede veya yiiksekokulda ayni veya benzer nitelikte egitim-6gretim yapan
BIRDEN FAZLA béliim bulunamaz.(MADDE 13-1)

Birden fazla ana bilim dali bulunan béliimlerde boliim baskani, o béliimiin aylikh
profesorleri, bulunmadigi taktirde dogentleri, docent de bulunmadig1 taktirde yardimci
dogentleri arasindan o boliimii olusturan anabilim veya anasanat dali bagkanlarinin 15 GUN
icinde verecekleri yazih gériislerini dikkate alarak BIR HAFTA icinde fakiiltelerde, dekanca;
fakiilteye bagh yiiksekokullar ve konservatuvarlarda miidiiriin 6nerisi iizerine dekanca;
rektorliige bagh yiliksekokullar ve konservatuvarlarda mudiiriin 6nerisi iizerine rektorce

atanir. Dekan, atamalar1 rektorlige bildirir. -15 GUN
TEK anabilim dali bulunan béliimlerde boéliim baskani; bélimiin aylhikli profesdrleri, -BIR HAFTA
bulunmadig1 takdirde dogentleri, dogent de bulunmadig1 takdirde yardimci dogentleri TB];:II{(
arasindan, fakiiltelerde; Boliim Kurulunun goriisii alinarak dekanca, fakiilteye bagh -iKi
yliksekokul ve konservatuvarlarda mudiiriin onerisi lizerinde dekanca, rektorliige bagh -UC

yliksekokul ve konservatuvarlarda miidiiriin Onerisi lzerine rektérce atanir. Dekan,
atamalari rektorlige bildirir.

BIR béliimlii fakiiltelerde dekan aynmi zamanda béliim baskanidur.

Boliim baskani béliimdeki égretim iiyelerinden IKI kisiyi UC yil icin baskan yardimcisi
olarak atayabilir. Bolim baskani gerekli gordiiglinde yardimcilarini degistirebilir. Boliim
baskaninin gérevi sona erdiginde yardimcilarinin goérevleri de sona erer. (MADDE 14-1)

Bolim Kurulu; tek anabilim veya anasanat dali bulunan béliimlerde boliim baskaninin
baskanliginda o boliimdeki tiim 6gretim tyeleri ile 6gretim gorevlileri ve okutmanlardan, -AYDA EN AZ BiR DEFA
birden fazla anabilim veya anasanat dali bulunan béliimlerde ise béliim baskan yardimcilari
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ile anabilim veya anasanat dali bagkanlarindan olusur ve béliim baskaninin tespit edecegi
giindemdeki konular1 konugmak iizere egitim-6gretim yil siiresince AYDA EN AZ BIR DEFA
toplanir. (MADDE 15-1)

Anabilim veya Anasanat Dali, béliimii olusturan ve EN AZ BIR bilim veya sanat dalini
kapsayan egitim-6gretim, uygulama faaliyetlerinin ytiriitiildiigii akademik bir birimdir.
Universitenin tiim birimlerini kapsamak kaydiyla, Universite veya Yiiksek Teknoloji
Enstitlisic Senatosu’'nun Onerisi ve Yiksekdgretim Yiritme Kurulu'nun uygun goérmesi
halinde, iiniversite veya yliksek teknoloji enstitiistine bagh tip, dis hekimligi, eczacilik ve
egitim fakiilteleri disindaki tiim fakilte ve yiiksekokullarin béliimlerinde boliimle ayni adi
tasiyan sadece BIR anabilim veya sadece BIR anasanat dali, diplomaya yénelik birden fazla
program yiriiten bélimlerde ise PROGRAM SAYISI KADAR anabilim ve anasanat dali
kurulabilir. (MADDE 16-1)

Bilim veya sanat dali baskan, o bilim veya sanat dalinin profesoérleri, bulunmadigi taktirde
dogentleri, bulunmadig1 takdirde yardimci dogentleri, yardimci dogent de bulunmadigi
taktirde 6gretim gorevlileri arasindan, o bilim veya sanat dalinda gorevli 6gretim liyeleri ve
ogretim gorevlilerince secilir ve BIR HAFTA icinde yiiksekokul miidiirii, konservatuvar
miidiiri veya dekan tarafindan atanir. Bilim veya sanat dali baskani olarak atanabilecek
ogretim iiyesi veya ogretim gorevlisi sayisinin EN COK IKi OLMASI halinde baskan,
yliksekokul miidiirii, konservatuvar miidiirii veya dekan tarafindan dogrudan atanir.
Atamalar rektorltige bildirilir. (MADDE 17-1)

Boliim, anabilim, anasanat, bilim ve sanat dallar1 baskanlarinin gorev siireleri I"JC
yildir.

Boliim, anabilim, anasanat, bilim ve sanat dali baskanlari goérevi basinda bulunamayacag:
streler icin yardimcilari veya 6gretim iiyelerinden birini vekil olarak birakirlar. Herhangi

-EN AZ BIR

-BIR
-BIR
-PROGRAM SAYISI KADAR

-BIR HAFTA
-EN COK iKi OLMASI
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bir nedenle ALTI AYDAN fazla ayrilmalarda kalan siireyi tamamlamak {lizere ayni ydntemle
yeni bir baskan atanir.

Anabilim veya anasanat dali, bilim veya sanat dali baskanliklar1 bosaldiginda, yiiksekokul
miidiirii, konservatuvar miidiirii veya dekan, o anabilim veya anasanat, bilim veya sanat
dalinda gorevli 6gretim iiyelerini ve 6gretim gorevlilerini, bosalmis olan dal baskanini
secmek iizere BIR HAFTA icinde toplantiya cagirir. Secimler UYE TAM SAYISININ
YARIDAN BiR FAZLASININ katilmast ile gizli oyla yapilir. Baskan katilan iiye sayisinin SALT
¢ogunlugu ile secilir. Anabilim veya anasanat, bilim veya sanat dali bagkanlarinin se¢iminde
ticlincii tur sonunda salt ¢cogunlugun saglanamamasi halinde dérdiinct turda da en ¢ok oy
alan aday se¢ilmis olur. (MADDE 18-1)

-ALTI AYDAN
-BiR HAFTA
-UYE TAM SAYISININ YARIDAN BiR FAZLASININ
-SALT



