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Amag
Madde 1- Bu Kanunun amaci; demokratik ve seffaf yonetimin geregi olan esitlik, tarafsizlik

MUHTEMEL SORU ANALIZi

MEVZUAT MADDELERI

ve aciklik ilkelerine uygun olarak kisilerin bilgi edinme hakkini kullanmalarina iliskin esas
ve usulleri diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu Kanun; kamu kurum ve kuruluslari ile kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluslarinin faaliyetlerinde uygulanir.

1.11.1984 tarihli ve 3071 sayilh Dilekce Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun hiikiimleri
sakldir.

Tanimlar

Madde 3- Bu Kanunda gecen;

a) KURUM VE KURULUS: Bu Kanunun 2 nci maddesinde gecen ve kapsama dahil olan bilgi
edinme basvurusu yapilacak biitiin makam ve mercileri,

b) BASVURU SAHIBI: Bu Kanun kapsaminda bilgi edinme hakkini kullanarak kurum ve
kuruluslara basvuran gercek ve tiizel kisileri,

c) BILGI: Kurum ve kuruluslarin sahip olduklari kayitlarda yer alan bu Kanun kapsamindaki
her tiirli veriyi,

d) BELGE: Kurum ve kuruluslarin sahip olduklar1 bu Kanun kapsamindaki yazily, basili veya
cogaltilmis dosya, evrak, kitap, dergi, brosiir, etiit, mektup, program, talimat, kroki, plan,
film, fotograf, teyp ve video kaseti, harita, elektronik ortamda kaydedilen her tiirli bilgi,
haber ve veri tasiyicilarini,

e) BILGI VEYA BELGEYE ERISIM: istenen bilgi veya belgenin niteligine goére, kurum ve
kuruluslarca, basvuru sahibine s6z konusu bilgi veya belgenin bir kopyasinin verilmesini,
kopya verilmesinin miimkiin olmadigi hallerde, basvuru sahibinin bilgi veya belgenin aslini
inceleyerek not almasina veya icerigini gormesine veya isitmesine izin verilmesini,

YUKSEKOGRETIMDE GOREVDE YUKSELME SINAVI DERS NOTLARI VE

(4982 sayih Bilgi Edinme Hakki Kanunu)

ACIKLAMA

I1gili Kanunun diizenleyici hiikiimleridir. Soru gelme ihtimali
oldukca diistiktiir.

llgili Kanunun diizenleyici hiikiimleridir. Soru gelme ihtimali
oldukca distiikttr.

Ilgili Kanunda bu madde, 4982 sayilh Kanunun tanimlarini
duzenlemektedir.

“4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanununa goére “Kurum ve
kuruluslarin sahip olduklari kayitlarda yer alan bu Kanun
kapsamindaki her tirlii veriyi ifade eden tanim nedir ?” kalibinda
bir soru gelebilir.
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f) KURUL: Bilgi Edinme Degerlendirme Kurulunu, ifade eder.

Bilgi edinme hakki

Madde 4- Herkes bilgi edinme hakkina sahiptir.

Tirkiye'de ikamet eden yabancilar ile Tiirkiye'de faaliyette bulunan yabanci tiizel kisiler,
isteyecekleri bilgi kendileriyle veya faaliyet alanlariyla ilgili olmak kaydiyla ve
KARSILIKLILIK ilkesi ¢cercevesinde, bu Kanun hiikiimlerinden yararlanirlar.

Tiirkiye'nin taraf oldugu uluslararasi s6zlesmelerden dogan hak ve ytikiimliiliikleri sakhdir.

Bilgi verme yiikiimliiliigii

Madde 5- Kurum ve kuruluslar, bu Kanunda yer alan istisnalar disindaki her tiirlii bilgi veya
belgeyi basvuranlarin yararlanmasina sunmak ve bilgi edinme basvurularini etkin, siiratli ve
dogru sonuglandirmak iizere, gerekli IDARI ve TEKNIiK TEDBIRLERI almakla
yukiimliidiirler.

Bu Kanun yiirirlige girdigi tarihten itibaren diger kanunlarin bu Kanuna aykir1 hiikiimleri
uygulanmaz.

Basvuru usulii

Madde 6- Bilgi edinme basvurusu, basvuru sahibinin ADI VE SOYADI, IMZASI, OTURMA
YERI VEYA IS ADRESINI, basvuru sahibi tiizel kisi ise TUZEL KiSININ UNVANI VE ADRESI
ILE YETKILI KiSINiN IMZASINI VE YETKIi BELGESINI iCEREN DIiLEKCE ile istenen BILGI
VEYA BELGENIN BULUNDUGU KURUM VEYA KURULUSA yapilir. Bu basvuru, kisinin
kimliginin ve imzasinin veya yazinin kimden neset ettiginin tespitine yarayacak baska
bilgilerin yasal olarak belirlenebilir olmasi kaydiyla ELEKTRONIK ORTAMDA VEYA DiGER
ILETiISIM ARACLARIYLA DA yapilabilir.

llgili Kanunda bu madde, 4982 sayili Kanuna gore bilgi edinme
hakkina kimlerin sahip oldugunu diizenlemektedir.

“ 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanununa gore, Tiirkiye'de ikamet
eden yabancilar ile Tiirkiye'de faaliyette bulunan yabanci tiizel kigiler,
isteyecekleri bilgi kendileriyle veya faaliyet alanlariyla ilgili olmak
kaydiyla hangi ilke cercevesinde bu Kanun hiikiimlerinden
yararlanabilirler ?” kalibinda bir soru gelebilir.

Ilgili Kanunda bu madde, 4982 sayih Kanuna gére bilgi verme
yukimliliigiine iliskin hiikiimleri diizenlemektedir.

“4982 sayil Bilgi Edinme Hakki Kanununa goére, kurum ve
kuruluslar, bu Kanunda yer alan istisnalar disindaki her tiirlii bilgi
veya belgeyi basvuranlarin yararlanmasina sunmak ve bilgi edinme
basvurularin etkin, siiratli ve dogru sonuclandirmak tizere, gerekli

ve ... tedbirleri almakla yiikiimlidiirler.”

Yukarida yer verilen bosluga asagidakilerden hangisi gelmelidir?
kalibinda bir soru gelebilir.

Ilgili Kanunda bu madde, 4982 sayili Kanuna gore basvuru usuliine
iliskin hiikiimleri diizenlemektedir.

“4982 sayil Bilgi Edinme Hakki Kanununa gére bilgi edinme
bagvuru usuliiyle ilgili asagidakilerden hangisi dogrudur/yanlistir ?”
kalibinda bir soru gelebilir.
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Dilekcede, istenen bilgi veya belgeler acikea belirtilir.

Istenecek bilgi veya belgenin niteligi

Madde 7-

Kurum ve kuruluslar, ayri veya 6zel bir ¢alisma, arastirma, inceleme ya da analiz neticesinde
olusturulabilecek tiirden bir bilgi veya belge icin yapilacak basvurulara olumsuz cevap
verebilirler.

Istenen bilgi veya belge, basvurulan kurum ve kurulustan baska bir yerde bulunuyorsa,
basvuru dilekgesi bu kurum ve kurulusa génderilir ve durum ilgiliye yazili olarak bildirilir.

Yayimlanmis veya kamuya ac¢iklanmis bilgi veya belgeler

Madde 8- Kurum ve kuruluslarca yayimlanmis veya yayin, brosiir, ilan ve benzeri yollarla
kamuya agiklanmis bilgi veya belgeler, bilgi edinme basvurularina konu olamaz. Ancak,
yayimlanmis veya kamuya aciklanmis bilgi veya belgelerin ne sekilde, ne zaman ve nerede
yayimlandig1 veya agiklandig1 bagvurana bildirilir.

Gizli bilgileri ayirarak bilgi veya belge verme

Madde 9- istenen bilgi veya belgelerde, gizlilik dereceli veya aciklanmas1 yasaklanan
bilgiler ile aciklanabilir nitelikte olanlar birlikte bulunuyor ve bunlar birbirlerinden
ayrilabiliyorsa, s6z konusu bilgi veya belge, gizlilik dereceli veya aciklanmasi yasaklanan
bilgiler CIKARILDIKTAN sonra basvuranin bilgisine sunulur. AYIRMA GEREKCESI
BASVURANA YAZILI OLARAK BiLDIRILiR.

Ilgili Kanunda bu madde, 4982 sayili Kanuna gére istenecek bilgi
veya belgenin niteligine iliskin hiikiimleri diizenlemektedir.

“4982 sayil Bilgi Edinme Hakki Kanununa gore istenecek bilgi veya
belgenin niteligiyle ilgili asagidakilerden hangisi dogrudur/yanlistir
?” kalibinda bir soru gelebilir.

“4982 sayil Bilgi Edinme Hakki Kanununa gére istenen bilgi veya
belge, basvurulan kurum ve kurulustan bagska bir yerde bulunuyorsa
asagidakilerden hangisi yapiimalidir?” kalibinda bir soru gelebilir.

Ilgili Kanunda bu madde, 4982 sayih Kanuna gére yayimlanmis
veya kamuya acgiklanmis bilgi veya belgelerin bilgi edinme
basvurularina konu olamayacagi diizenlemektedir.

“4982 sayil Bilgi Edinme Hakki Kanununa gore, bilgi edinme
basvurularina konu olamayan belgeler nelerdir?” kalibinda bir soru
gelebilir.

Ilgili Kanunda bu madde, 4982 sayih Kanuna gére gizli bilgileri
ayirarak bilgi veya belge verme usuliinii diizenlemektedir.

“4982 sayil Bilgi Edinme Hakki Kanununa gére, istenilen bilgi veya
belgelerde gizlilik dereceli veya aciklanmasi yasaklanan bilgiler
bulunmast halinde asagidaki islemlerden hangisi yapiimalidir?”

kalibinda bir soru gelebilir.
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Bilgi veya belgeye erisim

Madde 10-Kurum ve kuruluslar, basvuru sahibine istenen belgenin ONAYLI BIR
KOPYASINI verirler.

Bilgi veya belgenin niteligi geregi kopyasinin verilmesinin miimkiin olmadig1 veya kopya
¢ikarilmasinin aslina zarar verecegi hallerde, kurum ve kuruluslar ilgilinin;

a) Yazih veya basih belgeler i¢in, séz konusu BELGENIN ASLINI INCELEMESI VE NOT
ALABILMESINi,

b) Ses kaydi seklindeki bilgi veya belgelerde bunlari DINLEYEBILMESINI,

c) Goriintii kaydi seklindeki bilgi veya belgelerde bunlar1 IZLEYEBILMESINI,

saglarlar.

Bilgi veya belgenin yukarida belirtilenlerden farkli bir sekilde elde edilmesi miimkiin ise,
belgeye zarar vermemek kosuluyla bu olanak saglanir.

Basvurunun yapildig1 kurum ve kurulus, erisimine olanak sagladig bilgi veya belgeler i¢in
basvuru sahibinden ERiSIMIN GEREKTIRDiGi MALIYET TUTARI KADAR BiR UCRETI
BUTCEYE GELIiR KAYDEDILMEK UZERE tahsil edebilir.

Bilgi veya belgeye erisim siireleri

Madde 11- Kurum ve kuruluslar, basvuru lizerine istenen bilgi veya belgeye erisimi ONBES
is glinli icinde saglarlar. Ancak istenen bilgi veya belgenin, basvurulan kurum ve kurulus
icindeki baska bir birimden saglanmasi; basvuru ile ilgili olarak bir baska kurum ve
kurulusun goriisiiniin alinmasinin gerekmesi veya basvuru igeriginin birden fazla kurum ve
kurulusu ilgilendirmesi durumlarinda bilgi veya belgeye erisim OTUZ is gilinl icinde
saglanir. Bu durumda, slirenin uzatilmasi ve bunun gerekeesi basvuru sahibine yazili olarak
ve ONBES is giinliik siirenin bitiminden 6nce bildirilir.

llgili Kanunda bu madde, 4982 sayili Kanuna gore bilgi veya
belgeye erisimle ilgili belirlenen usulleri diizenlemektedir.

“4982 sayil Bilgi Edinme Hakki Kanununa gore bilgi veya belgeye
erisimle ilgili asagidakilerden hangisi dogrudur/yanlistir?”
kalibinda bir soru gelebilir.

llgili Kanunda bu madde, 4982 sayili Kanuna gore bilgi veya
belgeye erisim stireleriyle ilgili belirlenen tarihleri
diizenlemektedir.

“4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanununa gére, kurum ve kuruluslar,
basvuru lizerine istenen bilgi veya belgeye erisimi ..... glinti icinde
saglarlar. Ancak istenen bilgi veya belgenin, basvurulan kurum ve
kurulus icindeki baska bir birimden saglanmasi; basvuru ile ilgili
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10 uncu maddede belirtilen bilgi veya belgelere erisim icin gereken maliyet tutarinin idare
tarafindan basvuru sahibine bildirilmesiyle ONBES is giinliik siire kesilir. Basvuru sahibi
ONBES is giintii icinde licreti 6demezse talebinden vazge¢cmis sayilir.

Basvurularin cevaplandirilmasi

Madde 12- Kurum ve kuruluslar, bilgi edinme basvurulariyla ilgili cevaplarini YAZILI
OLARAK VEYA ELEKTRONIK ORTAMDA basvuru sahibine bildirirler. Basvurunun
reddedilmesi halinde bu kararin gerekcesi ve buna karsi basvuru yollar: belirtilir.

itiraz usulii

Madde 13- Bilgi edinme istemi reddedilen basvuru sahibi, yargi yoluna basvurmadan 6nce
kararin tebliginden itibaren ONBES giin icinde Kurula itiraz edebilir. Kurul, bu konudaki
kararmi OTUZ is giint icinde verir. Kurum ve kuruluslar, Kurulun istedigi her tiirli bilgi
veya belgeyi ONBES is giinii icinde vermekle yiikiimliidiirler.

Kurula itiraz, basvuru sahibinin idari yargiya basvurma siiresini durdurur.

olarak bir baska kurum ve kurulusun gérisiiniin alinmasinin
gerekmesi veya bagvuru iceriginin birden fazla kurum ve kurulusu
ilgilendirmesi durumlarinda bilgi veya belgeye erisim .... gtinli i¢cinde
saglanir. Bu durumda, siirenin uzatilmasi ve bunun gerekgesi basvuru
sahibine yazili olarak ve ... gtinliik stirenin bitiminden dnce
bildirilir.”

Yukarida yer alan bosluklara asagidakilerden hangisi sirastyla
gelmelidir ? kalibinda bir soru gelebilir.

I1gili Kanunda bu madde, 4982 sayili Kanuna gére basvurularin
cevaplandirilmasiyla ilgili hiikiimleri diizenlemektedir.

“4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanununa gére, Kurum ve
kuruluslar, bilgi edinme basvurulariyla ilgili cevaplarini ...... veya
.......... bagvuru sahibine bildirirler. Basvurunun reddedilmesi hdlinde
bu kararin gerekgesi ve buna karsit basvuru yollari belirtilir.”

Yukarida yer alan bosluklara asagidakilerden hangisi sirastyla
gelmelidir ? kalibinda bir soru gelebilir.

llgili Kanunda bu madde, 4982 sayili Kanuna gore basvurularin
reddedilmesi halinde uygulanacak itiraz usulii ve stirelerle ilgili
hiikiimleri diizenlemektedir.

“4982 sayil Bilgi Edinme Hakki Kanununa gére, bilgi edinme istemi
reddedilen basvuru sahibi, yargi yoluna basvurmadan énce kararin
tebliginden itibaren kag giin icinde Kurula itiraz edebilir?” kalibinda
bir soru gelebilir.
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Bilgi Edinme Degerlendirme Kurulu

Madde 14- Bilgi edinme basvurusuyla ilgili yapilacak itirazlar iizerine, verilen kararlar
incelemek ve kurum ve kuruluslar icin bilgi edinme hakkinin kullanilmasina iliskin olarak
kararlar vermek iizere; BILGI EDINME DEGERLENDIRME KURULU olusturulmustur.
Kurul; BIRER UYESI YARGITAY VE DANISTAY genel kurullarinin kendi kurumlari iginden
onerecekleri ikiser aday, BIRER UYESI CEZA HUKUKU, IDARE HUKUKU VE ANAYASA
HUKUKU ALANLARINDA PROFESOR VEYA DOCENT UNVANINA SAHIP KiSILER, bir
iiyesi TURKIYE BAROLAR BIiRLiGININ BARO BASKANI SECILME YETERLILIGINE SAHIP
KISILER icinden gosterecegi iki aday, iki iiyesi EN AZ GENEL MUDUR DUZEYINDE GOREV
YAPMAKTA OLANLAR ve bir iiyesi de ADALET BAKANININ ONERiSi UZERINE BU
BAKANLIKTA iDARI GOREVLERDE CALISAN HAKIMLER  arasindan
CUMHURBASKANInca secilecek DOKUZ UYEden olusur.

Kurul iiyeligine onerilen adaylarin muvafakatlari aranir.

Kurul Baskani, kurul iiyelerince kendi aralarindan secilir.

“4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanununa gére, bilgi edinme istemi
reddedilen basvuru sahibi Kurula basvurmasi halinde kurul kag gtin
icerisinde konuyu karara baglar?” kalibinda bir soru gelebilir.

“4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanununa gére, bilgi edinme istemi
reddedilen bagvuru sahibi, yargi yoluna basvurmadan once kararin
tebliginden itibaren .... giin icinde Kurula itiraz edebilir. Kurul, bu
konudaki kararni .... gtinii icinde verir. Kurum ve kuruluglar, Kurulun
istedigi her tiirlii bilgi veya belgeyi .... gtinii icinde vermekle
ylikiimliidiirler.” Yukarida yer alan bosluklara asagidakilerden
hangisi sirasiyla gelmelidir ?” kalibinda bir soru gelebilir.

I1gili Kanunda bu madde, 4982 sayili Kanuna gére basvurularin
reddedilmesi halinde itirazlari incelemek ve karara baglamak tizere
olusturulacak kurulu, yapisini, gorev siiresini ve bagh oldugu
kurumu dizenlemektedir.

“4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanununa gére, Bilgi Edinme Kurulu
Uyelerini kim secer? kalibinda bir soru gelebilir.

“4982 sayil Bilgi Edinme Hakki Kanununa gére, Bilgi Edinme Kurulu
Uyelerinin gérev stiresi kag yildir? kalibinda bir soru gelebilir.

“4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanununa gére, Bilgi Edinme Kurulu
Uyeleri kac kisiden olusur? kalibinda bir soru gelebilir.
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Kurul, en az ayda bir defa veya ihtiya¢ duyuldugu her zaman Baskanin ¢agrisi lizerine
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toplanir.

Kurul iyelerinin gérev siireleri DORT YILDIR. Gérev siiresi sona erenler yeniden
secilebilirler. Gorev siiresi dolmadan gorevinden ayrilan liyenin yerine ayni usule gore
secilen liye, yerine secildigi liyenin gorev siiresini tamamlar. Yeni secilen Kurul goreve
baslayincaya kadar 6énceki Kurul gorevine devam eder.

Kurul tiyelerine 10.2.1954 tarihli ve 6245 sayili Harcirah Kanunu hiikiimleri sakli kalmak
kaydiyla fiillen gorev yaptiklari her giin i¢in (3000) gosterge rakaminin memur aylik
katsayisi ile ¢arpimi sonucu bulunacak miktarda HUZUR HAKKI 6denir. Bu 6demelerde
damga vergisi hari¢ herhangi bir kesinti yapilmaz. Bir ayda fiilen gorev yapilan giin sayisinin
dordi asmasi halinde, asan giinler i¢in huzur hakki 6denmez.

Kurul, belirleyecegi konularda komisyonlar ve ¢alisma gruplar1 kurabilir; ayrica gerekli
gordiigi takdirde, ilgili bakanlik ile diger kurum ve kuruluslarin ve sivil toplum 6rgiitlerinin
temsilcilerini bilgi almak tlizere toplantilarina katilmaya davet edebilir.

Kurulun sekretarya hizmetleri ADALET BAKANLIGI tarafindan yerine getirilir.

Kurulun gorev ve calismalarina iliskin esas ve usuller CUMHURBASKANLIGINCA
hazirlanarak yiirtirliige konulacak bir YONETMELIKLE diizenlenir.

Yargi denetimi disinda kalan islemler

Madde 15- Yargi denetimi disinda kalan idari islemlerden kisinin ¢alisma hayatin1 ve
mesleki onurunu etkileyecek nitelikte olanlar, BU KANUN KAPSAMINA DAHILDIR. Bu
sekilde saglanan bilgi edinme hakki islemin yargi denetimine agilmasi sonucunu dogurmaz.

YUKSEKOGRETIMDE GOREVDE YUKSELME SINAVI DERS NOTLARI VE

(4982 sayih Bilgi Edinme Hakki Kanunu)

“4982 sayill Bilgi Edinme Hakki Kanununa gdre, Kurul ltiyelerine
10.2.1954 tarihli ve 6245 sayili Harcirah Kanunu htikiimleri sakli
kalmak kaydiyla fiilen gorev yaptiklart her giin icin ... gosterge
rakaminin memur aylik katsayisi ile ¢arpimi sonucu bulunacak
miktarda ... odenir. Yukarida yer alan bosluklara asagidakilerden
hangisi sirasiyla gelmelidir ?” kalibinda bir soru gelebilir.

“4982 sayil Bilgi Edinme Hakki Kanununa gére, Bilgi Edinme
Kurulunun sekretarya hizmetlerini hangi kurum tarafindan yerine
getirilir 7 kalibinda bir soru gelebilir.

Ilgili Kanunda bu madde, 4982 sayil Kanuna gore bilgi edinme
hakkina dahil olan yargi denetimi disinda kalan islemleri
diizenlemektedir.

“4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanununa godre, yargi denetimi
disinda kalan idarf islemlerden kisinin ¢calisma hayatini ve mesleki
onurunu etkileyecek nitelikte olanlar, bu Kanun kapsamina........ Bu
sekilde saglanan bilgi edinme hakki igslemin ........ agilmasi sonucunu
dogurmaz. Yukarida yer alan bosluklara asagidakilerden hangisi
sirasiyla gelmelidir ?” kalibinda bir soru gelebilir.
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Devlet sirrina iliskin bilgi veya belgeler

Madde 16- Aciklanmasi halinde Devletin emniyetine, dis iliskilerine, milli savunmasina ve
milli giivenligine acikca zarar verecek ve niteligi itibariyla Devlet sirr1 olan gizlilik dereceli
bilgi veya belgeler, BILGI EDINME HAKKI KAPSAMI DISINDADIR.

Ulkenin ekonomik ¢iKkarlarina iliskin bilgi veya belgeler

Madde 17- Agiklanmasi ya da zamanindan 6nce agiklanmasi halinde, {ilkenin ekonomik
cikarlarina zarar verecek veya haksiz rekabet ve kazanca sebep olacak bilgi veya belgeler,
BU KANUN KAPSAMI DISINDADIR.

istihbarata iliskin bilgi veya belgeler

Madde 18- Sivil ve askerf istihbarat birimlerinin goérev ve faaliyetlerine iliskin bilgi veya
belgeler, BU KANUN KAPSAMI DISINDADIR.

Ancak, bu bilgi ve belgeler kisilerin ¢alisma hayatini ve meslek onurunu etkileyecek nitelikte
ise, istihbarata iliskin bilgi ve belgeler bilgi edinme hakki kapsami icindedir.

llgili Kanunda bu madde, 4982 sayili Kanuna gore bilgi edinme
hakkinin disinda olan devlet sirrina iliskin bilgi veya belgeleri
diizenlemektedir.

Sadece bu maddeden degil genel olarak; “4982 sayili Bilgi Edinme
Hakki Kanununa gére asagidakilerden hangisi bilgi edinme
kapsamina dahildir/dahil degildir?” kalibinda bir soru gelebilir.

Ilgili Kanunda bu madde, 4982 sayilh Kanuna gére bilgi edinme
hakkinin disinda olan iilkenin ekonomik ¢ikarlarina iliskin bilgi
veya belgeleri diizenlemektedir.

Sadece bu maddeden degil genel olarak; “4982 sayili Bilgi Edinme
Hakki Kanununa gére asagidakilerden hangisi bilgi edinme
kapsamina dahildir/dahil degildir?” kalibinda bir soru gelebilir.

Ilgili Kanunda bu madde, 4982 sayili Kanuna gore bilgi edinme
hakkinin disinda olan istihbarata iliskin bilgi veya belgeleri
diizenlemektedir.

Sadece bu maddeden degil genel olarak; “4982 sayili Bilgi Edinme
Hakki Kanununa gére asagidakilerden hangisi bilgi edinme
kapsamina dahildir/dahil degildir?” kalibinda bir soru gelebilir.



De li a li °§ lU YUKSEKOGRETIMDE GOREVDE YUKSELME SINAVI DERS NOTLARI VE

MUHTEMEL SORU ANALIZi

-‘ Akademi (4982 sayil Bilgi Edinme Hakki Kanunu)

Idari sorusturmaya iliskin bilgi veya belgeler

Madde 19- Kurum ve kuruluslarin yetkili birimlerince ytriitiilen idari sorusturmalarla ilgili
olup, aciklanmasi veya zamanindan 6nce aciklanmasi halinde;

a) Kisilerin 6zel hayatina ac¢ik¢a haksiz miidahale sonucunu doguracak,

b) Kisilerin veya sorusturmay1 yiirtiten gorevlilerin hayatin1 ya da giivenligini tehlikeye
sokacak,

c) Sorusturmanin giivenligini tehlikeye diistirecek,

d) Gizli kalmasi gereken bilgi kaynaginin aciga cikmasina neden olacak veya sorusturma ile
ilgili benzeri bilgi ve bilgi kaynaklarinin temin edilmesini gii¢lestirecek,

bilgi veya belgeler, BU KANUN KAPSAMI DISINDADIR.

Adli sorusturma ve kovusturmaya iliskin bilgi veya belgeler

Madde 20- Agiklanmasi veya zamanindan 6nce agiklanmasi halinde;

a) Sug islenmesine yol acacak,

b) Suglarin 6nlenmesi ve sorusturulmasi ya da suclularin kanuni yollarla yakalanip
kovusturulmasini tehlikeye diisiirecek,

c) Yargilama gorevinin geregince yerine getirilmesini engelleyecek,

d) Hakkinda dava a¢ilmis bir kisinin adil yargilanma hakkini ihlal edecek,

Nitelikteki bilgi veya belgeler, BU KANUN KAPSAMI DISINDADIR.

4.4.1929 tarihli ve 1412 sayili Ceza Muhakemeleri Usulii Kanunu, 18.6.1927 tarihli ve 1086
sayili Hukuk Usulii Muhakemeleri Kanunu, 6.1.1982 tarihli ve 2577 sayili Idari Yargilama
Usulii Kanunu ve diger 6zel kanun hiikiimleri saklidir.

Ozel hayatin gizliligi

Madde 21- Kisinin izin verdigi haller sakli kalmak iizere, 6zel hayatin gizliligi kapsaminda,
aciklanmasi halinde kisinin saglik bilgileri ile 6zel ve aile hayatina, seref ve haysiyetine,
mesleki ve ekonomik degerlerine haksiz miidahale olusturacak bilgi veya belgeler, BILGI
EDINME HAKKI KAPSAMI DISINDADIR.

llgili Kanunda bu madde, 4982 sayili Kanuna gore bilgi edinme
hakkinin sinirlarindan idari sorusturmaya iliskin bilgi veya
belgeleri diizenlemektedir.

Sadece bu maddeden degil genel olarak; “4982 sayili Bilgi Edinme
Hakki Kanununa gore asagidakilerden hangisi bilgi edinme
kapsamina dahildir/dahil degildir?” kalibinda bir soru gelebilir.

Ilgili Kanunda bu madde, 4982 sayilh Kanuna gére bilgi edinme
hakkinin sinirlarindan adli sorusturma ve kovusturmaya iliskin
bilgi veya belgeleri diizenlemektedir.

Sadece bu maddeden degil genel olarak; “4982 sayili Bilgi Edinme
Hakki Kanununa gére asagidakilerden hangisi bilgi edinme
kapsamina dahildir/dahil degildir?” kalibinda bir soru gelebilir.

llgili Kanunda bu madde, 4982 sayili Kanuna gore bilgi edinme
hakkinin sinirlarindan 6zel hayatin gizliligini diizenlemektedir.

Sadece bu maddeden degil genel olarak; “4982 sayili Bilgi Edinme
Hakki Kanununa gére asagidakilerden hangisi bilgi edinme
kapsamina dahildir/dahil degildir?” kalibinda bir soru gelebilir.
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-‘ Akademi (4982 sayil Bilgi Edinme Hakki Kanunu)

Kamu yararinin gerektirdigi hallerde, kisisel bilgi veya belgeler, kurum ve kuruluslar
tarafindan, ilgili kisiye en az YEDI GUN 6nceden haber verilerek YAZILI RIZASI alinmak
kosuluyla aciklanabilir.

Haberlesmenin gizliligi
Madde 22- Haberlesmenin gizliligi esasini ihlal edecek bilgi veya belgeler, BU KANUN
KAPSAMI DISINDADIR.

Ticari sir

Madde 23- Kanunlarda ticarl sir olarak nitelenen bilgi veya belgeler ile, kurum ve
kuruluslar tarafindan gercek veya tiizel kisilerden gizli kalmasi kaydiyla saglanan ticari ve
mali bilgiler, BU KANUN KAPSAMI DISINDADIR.

Fikir ve sanat eserleri
Madde 24- Fikir ve sanat eserlerine iliskin olarak yapilacak bilgi edinme basvurulari
hakkinda ILGILI KANUN HUKUMLERI UYGULANIR.

“4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanununa gére, kamu yararinin
gerektirdigi hallerde, kisisel bilgi veya belgeler, kurum ve kuruluslar
tarafindan, ilgili kisiye en az .... giin énceden haber verilerek yazili
rizast alinmak kosuluyla agiklanabilir. Yukarida yer alan bosluklara
asagidakilerden hangisi sirasiyla gelmelidir?” kalibinda bir soru
gelebilir.

Ilgili Kanunda bu madde, 4982 sayih Kanuna gére bilgi edinme
hakkinin disinda olan haberlesmenin gizliligini diizenlemektedir.

Sadece bu maddeden degil genel olarak; “4982 sayili Bilgi Edinme
Hakki Kanununa gére asagidakilerden hangisi bilgi edinme
kapsamina dahildir/dahil degildir?” kalibinda bir soru gelebilir.

Ilgili Kanunda bu madde, 4982 sayil Kanuna gore bilgi edinme
hakkinin disinda olan ticari sir1 diizenlemektedir.

Sadece bu maddeden degil genel olarak; “4982 sayili Bilgi Edinme
Hakki Kanununa gére asagidakilerden hangisi bilgi edinme
kapsamina dahildir/dahil degildir?” kalibinda bir soru gelebilir.

Ilgili Kanunda bu madde, 4982 sayili Kanuna gore fikir ve sanat
eserleriyle ilgili yapilacak bilgi edinme basvurularindaki usulii
diizenlemektedir.
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Kurum ici diizenlemeler

Madde 25- Kurum ve kuruluslarin, kamuoyunu ilgilendirmeyen ve sadece kendi personeli
ile kurum ici uygulamalarina iliskin diizenlemeler hakkindaki bilgi veya belgeler, BILGI
EDINME HAKKININ KAPSAMI DISINDADIR. Ancak, s6z konusu diizenlemeden etkilenen
kurum calisanlarinin bilgi edinme haklar1 saklhidir.

Kurum ici goriis, bilgi notu ve tavsiyeler

Madde 26- Kurum ve kuruluslarin faaliyetlerini yliriitmek tizere, elde ettikleri goriis, bilgi
notu, teklif ve tavsiye niteligindeki bilgi veya belgeler, kurum ve kurulus tarafindan aksi
kararlastiriimadik¢a BILGI EDINME HAKKI KAPSAMINDADIR.

Bilimsel, kiiltiirel, istatistik, teknik, tibbi, mali, hukuki ve benzeri uzmanlik alanlarinda yasal
olarak goriis verme yiikiimliiliigii bulunan kisi, birim ya da kurumlarin gorisleri, kurum ve
kuruluslarin alacaklar kararlara esas teskil etmesi kaydiyla bilgi edinme istemlerine aciktir.

Tavsiye ve miitalaa talepleri
Madde 27- Tavsiye ve miitalaa talepleri BU KANUN KAPSAMI DISINDADIR.

Sadece bu maddeden degil genel olarak; “4982 sayili Bilgi Edinme
Hakki Kanununa gére asagidakilerden hangisi bilgi edinme
kapsamina dahildir/dahil degildir?” kalibinda bir soru gelebilir.

I1gili Kanunda bu madde, 4982 sayih Kanuna gére kurum ic¢
diizenlemelerinin bilgi edinme kapsami disinda oldugunu
diizenlemektedir.

Sadece bu maddeden degil genel olarak; “4982 sayili Bilgi Edinme
Hakki Kanununa gére asagidakilerden hangisi bilgi edinme
kapsamina dahildir/dahil degildir?” kalibinda bir soru gelebilir.

I1gili Kanunda bu madde, 4982 sayih Kanuna gére kurum ici
goriis, bilgi notu ve tavsiyelerin bilgi edinme kapsami
kapsaminda oldugunu diizenlemektedir.

Sadece bu maddeden degil genel olarak; “4982 sayili Bilgi Edinme
Hakki Kanununa gére asagidakilerden hangisi bilgi edinme
kapsamina dahildir/dahil degildir?” kalibinda bir soru gelebilir.

Ilgili Kanunda bu madde, 4982 sayili Kanuna gore tavsiye ve
miitalaa taleplerinin bilgi edinme kapsami disinda oldugunu
diizenlemektedir.

Sadece bu maddeden degil genel olarak; “4982 sayili Bilgi Edinme
Hakki Kanununa gére asagidakilerden hangisi bilgi edinme
kapsamina dahildir/dahil degildir?” kalibinda bir soru gelebilir.



Delialioglu

Gizliligi kaldirilan bilgi veya belgeler

Madde 28- Gizliligi kaldirilmis olan bilgi veya belgeler, bu Kanunda belirtilen diger
ISTISNALAR KAPSAMINA GiRMIiYOR iSE BIiLGi EDINME BASVURULARINA ACIK HALE
GELIR.

MUHTEMEL SORU ANALIZi

Ceza hiikiimleri

Madde 29- Bu Kanunun uygulanmasinda ihmali, kusuru veya kasti bulunan memurlar ve
diger kamu gorevlileri hakkinda, isledikleri fiillerin genel hiikiimler g¢ercevesinde ceza
kovusturmasi gerektirmesi hususu sakh kalmak kaydiyla, TABI OLDUKLARI MEVZUATTA
YER ALAN DiSIPLIN CEZALARI uygulanr.

Bu Kanunla erisilen bilgi ve belgeler ticari amacla ¢ogaltilamaz ve kullanilamaz.

Rapor diizenlenmesi

Madde 30- Kurum ve kuruluslar, bir 6nceki yila ait olmak iizere;

a) Kendilerine yapilan bilgi edinme basvurularinin sayisini,

b) Olumlu cevaplanarak bilgi veya belgelere erisim saglanan bagvuru sayisini,

c) Reddedilen basvuru sayisi ve bunlarin dagilimini gésterir istatistik bilgileri,

d) Gizli ya da sir niteligindeki bilgiler ¢ikarilarak ya da bu nitelikteki bilgiler ayrilarak bilgi
veya belgelere erisim saglanan basvuru sayisini,

YUKSEKOGRETIMDE GOREVDE YUKSELME SINAVI DERS NOTLARI VE

(4982 sayih Bilgi Edinme Hakki Kanunu)

llgili Kanunda bu madde, 4982 sayili Kanuna gére gizliligi
kaldirilan bilgi veya belgelerin istisna kapsamina girmiyorsa
bilgi edinme basvurularina agik hale geldigini diizenlemektedir.

Sadece bu maddeden degil genel olarak; “4982 sayili Bilgi Edinme
Hakki Kanununa gore asagidakilerden hangisi bilgi edinme
kapsamina dahildir/dahil degildir?” kalibinda bir soru gelebilir.

Ilgili Kanunda bu madde, 4982 sayili Kanun kapsaminda
yuriitiilecek islemlerde ihmali bulunan kamu goérevlileri hakkinda
yuritiilecek islemleri diizenlemektedir.

“4982 sayili Bilgi Edinme Hakki kanunun
uygulanmasinda ihmali, kusuru veya kasti bulunan memurlar ve diger

Kanununa gore,

kamu gérevlileri hakkinda, isledikleri fiillerin genel hiikiimler
cercevesinde ceza kovusturmasi gerektirmesi hususu sakli kalmak
kaydiyla, tabi olduklari mevzuatta yer alan .......... uygulanir.
Yukarida yer alan bosluklara asagidakilerden hangisi sirastyla

gelmelidir?” kalibinda bir soru gelebilir.

llgili Kanunda bu madde, 4982 sayili Kanun kapsaminda yapilan
basvurularin raporlanmasiyla ilgili siirecleri diizenlemektedir.

“4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanununa gére, kurum ve kuruluglar
tarafindan bir énceki yil bilgi edinme basvurularina iliskin
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Akademi (4982 sayih Bilgi Edinme Hakla Kanunu)

e) Bagvurunun reddedilmesi lizerine itiraz edilen basvuru sayisi ile bunlarin sonuglarini,
Gosterir bir rapor hazirlayarak, bu raporlar1 HER YIL SUBAT AYININ sonuna kadar BILGI
EDINME DEGERLENDIRME KURULUNA génderirler. Bagly, ilgili ve iligkili kamu kurum ve
kuruluslar raporlarini bagly, ilgili ya da iliskili olduklar1 bakanlik vasitasiyla iletirler. Kurul,
hazirlayacagi genel raporu, s6z konusu kurum ve kuruluslarin raporlari ile birlikte HER YIL
NiSAN AYININ SONUNA KADAR TURKIYE BUYUK MILLET MECLISINE GONDERIR. Bu
raporlar TAKIiP EDEN iKi AY ICINDE TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI
BASKANLIGINCA kamuoyuna agiklanir.

Yonetmelik

hazirlanacak raporlarda asagidakilerden hangisi yer almaz?”
kalibinda bir soru gelebilir.

“4982 sayil Bilgi Edinme Hakki Kanununa gére, kurum ve kuruluglar
tarafindan bir dnceki yil bilgi edinme bagvurularina iliskin
hazirlanacak raporlar her yil en ge¢ Subat ayinin sonuna kadar
hangi kuruma génderilir?” kalibinda bir soru gelebilir.

“4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanununa gére, kurum ve kuruluglar
tarafindan bir donceki yil bilgi edinme bagvurularina iliskin
hazirlanacak raporlar her yil en ge¢ hangi ayin sonuna kadar
TBMM’ye génderilir?” kalibinda bir soru gelebilir.

“4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanununa gore, bagli, ilgili ve iliskili
kamu kurum ve kuruluslart raporlarint bagl, ilgili ya da iligkili
olduklart bakanlk vasitasiyla iletirler. kurul, hazirlayacagi genel
raporu, soz konusu kurum ve kuruluglarin raporlarti ile birlikte her yil
...... aymnin sonuna kadar Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisine génderir. Bu
raporlar takip eden ... ay igcinde Tiirkiye Bliyiik Millet Meclisi
baskanliginca kamuoyuna aciklanir.?” Yukarida yer alan bosluklara
asagidakilerden hangisi sirasiyla gelmelidir?” kalibinda bir soru
gelebilir.
kalibinda bir soru gelebilir.

Ilgili Kanunun diizenleyici hiikiimleridir. Soru gelme ihtimali
oldukca diistiktiir.
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-‘ Akademi (4982 sayil Bilgi Edinme Hakki Kanunu)

Madde 31-Bu Kanunun uygulanmasi ile ilgili esas ve usullerin belirlenmesine iliskin
yonetmelik, Kanunun yayimini takip eden ALTI AY icinde CUMHURBASKANLIGI tarafindan
hazirlanarak yiiriirliige konulur.

Yiirirlak I1gili Kanunun diizenleyici hiikiimleridir. Soru gelme ihtimali
Madde 32- Bu Kanun yayimu tarihinden itibaren ALTI AY sonra yiiriirliige girer. oldukea dugiktir.

Yiiriitme Ilgili Kanunun diizenleyici hiikiimleridir. Soru gelme ihtimali
Madde 33- Bu Kanun hiikiimlerini CUMHURBASKANI yiiriitiir. oldukga dugtiktir.
GUN/AY/YIL/SAYI/ADET GECEN YER GUN/AY/YIL/SAYI/ADET

-Kurum ve kuruluslar, basvuru iizerine istenen bilgi veya belgeye erisimi ONBES is gilinli icinde saglarlar.
Ancak istenen bilgi veya belgenin, bagvurulan kurum ve kurulus icindeki baska bir birimden saglanmasi;
basvuru ile ilgili olarak bir bagka kurum ve kurulusun goriisiiniin alinmasinin gerekmesi veya basvuru
iceriginin birden fazla kurum ve kurulusu ilgilendirmesi durumlarinda bilgi veya belgeye erisim OTUZ
is giinii icinde saglanir. Bu durumda, siirenin uzatilmasi ve bunun gerekeesi basvuru sahibine yazili -ONBES IS GUNU
olarak ve ONBES is giinliik siirenin bitiminden 6nce bildirilir. o
10 uncu maddede belirtilen bilgi veya belgelere erisim i¢cin gereken maliyet tutarinin idare tarafindan -ONBES I$ GUNU
basvuru sahibine bildirilmesiyle ONBES is giinliik siire kesilir. Bagvuru sahibi ONBES is glinii i¢cinde
licreti 6demezse talebinden vazgecmis sayilir. (Madde-11)

-ONBES IS GUNU

-OTUZ i$ GUNU

-ONBES IS GUNU

-Bilgi edinme istemi reddedilen basvuru sahibi, yargl yoluna basvurmadan dnce kararin tebliginden o
itibaren ONBES giin icinde Kurula itiraz edebilir. Kurul, bu konudaki kararin1 OTUZ is giinii i¢cinde verir. -ONBE$ I3 GUNU
Kurum ve kuruluslar, Kurulun istedigi her tiirlii bilgi veya belgeyi ONBES is giinii icinde vermekle

-OTUZ i$ GUNU
yukiimliidiirler.
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Kurula itiraz, bagvuru sahibinin idari yargiya basvurma siiresini durdurur. (Madde-13) -ONBES i$ GUNU
Kurul; BIRER UYESI YARGITAY VE DANISTAY genel kurullarinin kendi kurumlar icinden énerecekleri
ikiser aday, BIRER UYESI CEZA HUKUKU, IDARE HUKUKU VE ANAYASA HUKUKU ALANLARINDA
PROFESOR VEYA DOCENT UNVANINA SAHIP KIiSILER, bir iiyesi TURKIYE BAROLAR BIiRLIiGININ _DOKUZ iIYE
BARO BASKANI SECILME YETERLILIGINE SAHIP KiSILER icinden gosterecegi iki aday, iki tiyesi EN AZ
GENEL MUDUR DUZEYINDE GOREV YAPMAKTA OLANLAR ve bir iiyesi de ADALET BAKANININ -EN AZ AYDA BIiR DEFA
ONERiSI UZERINE BU BAKANLIKTA IDARI GOREVLERDE CALISAN HAKIMLER arasindan i

-DORT YIL

CUMHURBASKANInca secilecek DOKUZ UYEden olusur.
Kurul iiyeligine dnerilen adaylarin muvafakatlari aranir. -3000 GOSTERGE
Kurul Bagkani, kurul iiyelerince kendi aralarindan secilir.

Kurul, EN AZ AYDA BIR DEFA VEYA IHTIYAC DUYULDUGU HER ZAMAN Bagskanin ¢agrisi iizerine
toplanir.

Kurul tiyelerinin gérev siireleri DORT YILDIR. Gérev siiresi sona erenler yeniden secilebilirler. Gérev
stresi dolmadan gorevinden ayrilan iiyenin yerine ayni usule gore segilen tiye, yerine secildigi tiyenin
gorev siiresini tamamlar. Yeni segilen Kurul géreve baslayincaya kadar 6nceki Kurul gérevine devam
eder.

Kurul iiyelerine 10.2.1954 tarihli ve 6245 sayili Harcirah Kanunu hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla fiilen
gorev yaptiklar1 her giin icin (3000) goésterge rakaminin memur aylik katsayisi ile ¢arpimi sonucu
bulunacak miktarda HUZUR HAKKI 6denir. Bu 6demelerde damga vergisi hari¢ herhangi bir kesinti
yapilmaz. Bir ayda fiilen gorev yapilan giin sayisinin dordii asmasi halinde, asan giinler icin huzur hakki
6denmez. (Madde-14)

-Kisinin izin verdigi haller sakli kalmak lizere, 6zel hayatin gizliligi kapsaminda, agiklanmasi halinde kisinin
saglik bilgileri ile 6zel ve aile hayatina, seref ve haysiyetine, mesleki ve ekonomik degerlerine haksiz

L -YEDI GUN
miidahale olusturacak bilgi veya belgeler, BILGI EDINME HAKKI KAPSAMI DISINDADIR. GU
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Kamu yararinin gerektirdigi hallerde, kisisel bilgi veya belgeler, kurum ve kuruluslar tarafindan, ilgili
kisiye en az YEDI GUN 6nceden haber verilerek YAZILI RIZASI alinmak kosuluyla aciklanabilir. (Madde-
21)

-Kurum ve kuruluslar, bir 6nceki yila ait olmak iizere;

a) Kendilerine yapilan bilgi edinme basvurularinin sayisini,

b) Olumlu cevaplanarak bilgi veya belgelere erisim saglanan basvuru sayisini,

c) Reddedilen basvuru sayisi ve bunlarin dagilimini gosterir istatistik bilgileri,

d) Gizli ya da sir niteligindeki bilgiler ¢ikarilarak ya da bu nitelikteki bilgiler ayrilarak bilgi veya belgelere
erisim saglanan basvuru sayisini,

e) Bagvurunun reddedilmesi lizerine itiraz edilen basvuru sayisi ile bunlarin sonuglarini,

Gosterir bir rapor hazirlayarak, bu raporlart HER YIL SUBAT AYININ sonuna kadar BiLGi EDINME
DEGERLENDIRME KURULUNA gonderirler. Bagls, ilgili ve iliskili kamu kurum ve kuruluslari raporlarini
bagls, ilgili ya da iliskili olduklar1 bakanlik vasitasiyla iletirler. Kurul, hazirlayacag: genel raporu, s6z
konusu kurum ve kuruluglarin raporlar ile birlikte HER YIL NISAN AYININ SONUNA KADAR TURKIYE
BUYUK MILLET MECLISINE GONDERIR. Bu raporlar TAKIiP EDEN iKi AY iCINDE TURKIYE BUYUK
MILLET MECLiSi BASKANLIGINCA kamuoyuna a¢iklanir. ((Madde-30)

-HER YIL SUBAT AYININ SONUNA KADAR
-HER YIL NiSAN AYININ SONUNA KADAR

-TAKIP EDEN IKi AY ICINDE



